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DIVULGACAO

A Universidade contribui com a pro-

cultores Familiares do Norte de Minas

ducio de mel silvestre na regiio onde
atua, a partir de agoes conjuntas com
a Cooperativa dos Apicultores e Agri-

(Coopemapi). O reforco da parceria foi

discutido em reunido no gabinete do rei-
tor da Unimontes, professor Wagner de
Paulo Santiago.
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Prefeitura vai ampliar

Municipios da SRS Montes Claros
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Presidente do

ecapeamentoda — pacebem mais vacinas anticovid Codanorte participa do

regiao central de
Montes Claros
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GRS Pirapora realiza
Encontro de Mobilizacao
Social em Satide

- MTH" L A Geréncia Regional de Saide (GRS) de
A Prefeitura de Montes Claros, com o foco e o Pirapora promoveu o II Encontro Micror-
de sempre na inovagio e eficiéncia, acaba de \ ; regional de Mobilizacio Social em Saude,
desenvolver, através da Geréncia de Tecnolo- visando promover discussoes acerca da te-
gia da Informacgio (TI) da Secretaria Muni- k _",,.F matica, bem como o desenvolvimento das
cipal de Educagio (SME), um novo sistema redes de mobilizagio social nos municipios.
para a realizagio da avaliagio de desempe- Atendendo solicitagoes dos 54 municipios que integram a sua irea de atuagao, a Superintendéncia Regional de Satide (SRS) Participaram do encontro referéncias téc-
nho deste ano, que serd disponibilizado na de Montes Claros concluiu na terca-feira, 30 de maio, o repasse de mais 28.376 doses de vacinas contra a Covid-19. Ao todo, nicas municipais e representantes da GRS
Plataforma Saber. 37 municipios receberam 14.544 doses de vacinas da Pfizer bivalente. Pirapora.

Com o apoio da Prefeitura, alunos de Pirapora sao
destaques no JEMG

—= Gracas a0 apoio e suporte da Prefeitura de Pirapora,

| por meio da Secretaria de Esporte, Juventude e Cultura
(SEJUC), a cidade foi muito bem representada na etapa mi-
crorregional dos Jogos Escolares de Minas Gerais (JEMG),
realizada em Ponto Chique na ultima semana. Participa-
ram desta segunda fase dos jogos, as escolas que foram
destaques nos Jogos Escolares de Pirapora (JOESP), rea-

lizados em marco.
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Receitas que os filhos
aprenderam com suds
~N
maes
A culiniria materna é uma das coisas mais apre-
ciadas em uma familia. Muitas das vezes, esse conhe-
cimento é uma heranca passada por geracoes. Frases

como ‘nada melhor do que uma comida de mae’ e ‘as
receitas da vovd’, marcam lagos construidos por uma

boa comida caseira.
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Como fortalecer a Cultura Organizacional?

Estar inserido em um ambien-
te colaborativo, com priticas e
comportamentos alinhados e um
propdsito comum € um cendrio
ideal na visio dos colaboradores.
Nos dias atuais, os profissionais
nio se limitam a procurar um em-
prego em si, eles buscam atuar
em uma empresa que tenha valo-
res alinhados aos que eles estdo
buscando. Isso leva, inclusive, a
recusa de alguns colaboradores a
prestar servicos a uma organizagao
que apresente certas prticas que
se mostram distantes do que eles
acreditam.

O alinhamento de priticas e
comportamentos estd relacionado
ao fator fundamental para engaja-
mento e redugio da taxa de turno-
ver: a Cultura Organizacional - que
pode ser observada a partir dos
comportamentos que os colabo-
radores tém na empresa naquele
momento, com base no que viven-
ciam no dia a dia, seus habitos e
percepcoes.

Em paralelo a isso, existe a Cul-
tura Desejada, a cultura esperada
em relagio ao comportamento
e praticas das pessoas de acordo
com o propodsito da organizacio
e seus valores. Este alinhamento
possui algumas nomenclaturas,
como “Propdsito e Valores” ou
“Missao, Visao e Principios”, mas,
no fim, trata-se do mesmo assunto.
Cultura Desejada é como a empre-
sa gostaria que seus colaboradores
trabalhassem e os comportamentos
esperados daquelas pessoas. Nor-
malmente ¢ estruturado o Cddigo
de Cultura, utilizado para exempli-
ficar os comportamentos alinhados
a cultura daquela empresa.

A partir destes fatores, temos o
GAP Cultural, que é a comparacio
entre 0s comportamentos que de
fato sao praticados no dia a dia e
o que ¢ esperado de acordo com
a Cultura Desejada. A partir dessa

anilise, ¢ avaliado o qudo distante
a cultura que existe ali estd da cul-
tura que a empresa deseja, € esta
distincia € o GAP Cultural. Exem-
plificando, se existe 40% de alinha-
mento entre Cultura Presente e
Cultura Desejada, ha um GAP cul-
tural de 60%, pois estes pontos sio
inversos. Essa metrificacao é feita a
partir da probabilidade de escolha
de um comportamento dentro da
empresa através da percepcio das
pessoas em relacio a determinados
comportamentos.

Dai em diante, é possivel tracar
um percentual a partir do quanto
um comportamento estd sendo
presenciado, sabendo o quanto
existe de alinhamento e de GAP.
A forma de trabalhar a Cultura De-
sejada vem exclusivamente da ma-
nutengao dos comportamentos. Se
existe um comportamento espera-
do, que ndo vem sendo praticado,
ou até mesmo percebido, é preciso
fortalecer a pritica ou percepc¢io
daquele comportamento dentro da
empresa.

Ao direcionar um possivel cola-
borador a partir do seu Codigo de
Cultura, a empresa “vende” uma
imagem, mas caso nao seja exerci-
tado a organizacio nio esti agindo
conforme a mesma fala, perdendo
credibilidade. Esse ponto gera pro-
blemas como turnover, insatisfacio
e desalinhamento. E esperado, de
uma empresa que diz ser acessivel,
que haja uma rampa para colabora-
dores em cadeira de rodas. Se este
requisito nao for cumprido, a cre-
dibilidade da empresa é colocada
em cheque. Ao desenvolver uma
Cultura Desejada, é preciso ser co-
erente a0s principios e valores nela
inseridos, para evitar o GAP.

Existem trés formas de desen-
volver, praticar ou perceber este
comportamento  desejado,  sio
elas:

PDP (Plano de Desenvolvimen-
to Profissional) ou PDI (Plano de
Desenvolvimento Individual): pro-
cesso de desenvolvimento de uma
pessoa naquela organizacio. Neste
plano é natural que haja competén-
cias necessarias, muitas vezes rela-
cionadas com os comportamentos
desejados pela empresa, as chama-
das competéncias essenciais, que
sdo estabelecidas a fim de criar um
maior alinhamento cultural.

Comunicagio: E necessirio que
a empresa tenha uma boa comuni-
cacao com seus colaboradores para
que os mesmos estejam alinhados
com suas acoes e tenham conhe-
cimento das mesmas. Sem esta in-
teracio e divulgacio das praticas
realizadas, os colaboradores nio
terdo conhecimento destas agoes,
podendo nao estar alinhados com
elas ou simplesmente nio as ven-

do acontecer, criando um GAP cul-
tural. E importante ressaltar que
a percepcio dos colaboradores
sobre os comportamentos da or-
ganizacdo também gera este GAP
Cultural, é preciso que as praticas
sejam visiveis.

Comportamentos relacionados
aos processos de trabalho: nio
¢ funcional exigir determinados
comportamentos sem que haja a
possibilidade de trabalhd-los den-
tro do dia a dia da organizagio. O
processo de trabalho da empresa
deve estar alinhado com os com-
portamentos desejados, além de
permitir e incentivar que oS mes-
mos sejam colocados em pritica.
Se a empresa nio tem o formato
adequado para um tipo de traba-
lho ou pritica, nio conseguird de-
senvolver isso.

Também ¢é recomendado aten-
tar-se as tendéncias, é natural que
o mercado mude, pois o mundo

BACHAREL EM CIENCIAS DA COMPUTAGAO COM MBA

muda assim como os temas. E pre-
ciso acompanhar as mudancas da
sociedade. A geracao de hoje nao
entende estimulos que eram bem
recebidos pela anterior, como
comando e controle. Comporta-
mentos e posturas aceitdveis no
passado nao sio mais vistos com
bom tom. Portanto, é necessirio
analisar e entender quais compor-
tamentos levardo a empresa para
o futuro, modificando-os de forma
consciente, respeitando o passado
e a histéria da organizagdo para
que sua esséncia nio seja perdi-
da. Mudar a cultura, portanto, é
evoluir. A Evolucio Cultural é um
trabalho continuo para desen-
volvimento de comportamentos,
olhando para um cendrio futuro
da empresa, mas dando chan-
ce para que os colaboradores se
adaptem as mudangas.

Como beneficio deste proces-
so temos o resultado de negécio,

EM ENGENHARIA DE SOFTWARE

colaboradores trabalhando de
acordo com a estratégia tracada,
além de terem comportamentos
alinhados com o que é esperado
no ambiente de trabalho, cons-
truindo um espaco propicio para
o desempenho e bem-estar da-
queles que estdo de acordo com
os comportamentos do Codigo de
Cultura. Com este codigo sendo
apresentado pela empresa desde
o inicio, o colaborador inserido
no ambiente sabe o que esperar
e poderd aceitar, ou nio, estar ali
desde o principio, o que leva uma
melhoria na taxa de turnover. Ou
seja, é possivel ter colaboradores
alinhados com a organizagio e
trabalhar as préticas e comporta-
mentos da empresa, criando um
ambiente colaborativo e alinhado
para gestores e colaboradores.
Esta solucio estd no trabalho dos
comportamentos e praticas dentro
da propria organizacio.

Gerenciamento de Riscos: como a seguran¢a
potencializa a expansao dos negocios?

A escalada da violéncia se
tornou uma fonte de renda para
diversos atores, seja para os vio-
ladores das leis ou para o turbi-
lhdo de “especialistas” em segu-
ranca que nio param de surgir.
Um fator que impulsiona direta
e indiretamente a violéncia, seja
nos casos de furtos ou até mesmo
os roubos de cargas que resultam
em mortes, é o cendrio de desem-
prego que continua elevado e, na
recente medigdo, cresceu 8,6%,
atingindo 9,2 milhoes de pesso-
as, segundo o IBGE.

Quando o assunto é transpor-
tar cargas de unidades produto-

ras do Sul do pais para os gran-
des centros, como Rio de Janeiro
e S40 Paulo, devemos considerar
uma pritica do crime organizado
que ¢ bastante utilizada: a infil-
tracio de profissionais “limpos”
que geram facilidades na arreca-
dacio de uma carga ou servico.
No meio disso tudo, estio as
empresas, que precisam garantir
suas atividades fim e, por vezes,
sem um conhecimento do setor
de seguranca, acabam se tornan-
do alvos de profissionais sem ca-
pacitacio e conhecimento técni-
co. Mas, é importante saber que o
Gerenciamento de Riscos, quan-

do conduzido por profissionais
capacitados, reduz acidentes,
preserva vidas, blinda a marca,
expande as vendas e garante as
entregas.

Para garantir esses beneficios,
vamos conhecer o que hd nesse
universo - até mesmo para nos
protegermos de oportunistas.
Gerenciar riscos estd além de
falar “sim” ou “nao” para deter-
minada a¢io ou demanda. Atual-
mente, tal atividade estd focada
na geracio de solucoes para al-
cancar mais market share com o
menor risco possivel e, para isso,
podemos encontrar  solugdes

variadas, como as tecnoldgicas:
sistemas de rastreamento, tablets
que registram todas as rotinas e
cameras com sensor de fadiga
que tém como objetivo a reducio
de acidentes, entre outras.

O fato é que o avango tecnolo-
gico elevou o nivel de seguranca
das operagdes. Mas, 0s motoris-
tas precisam ter minimamente
habilidades com elas. Ao mesmo
tempo, tais tecnologias implicam
em alta rotatividade de motoris-
tas por insensibilidade as regras.

Como vimos, de um lado es-
tio os desempregados, de outro,
a escassez de mao de obra espe-

EDUARDO MASULO

CONSULTOR MASTER NA ICTS SECURITY

cializada e, somado a tudo isso,
o aumento das desigualdades
sociais € a reducio do poder de
compra, que gera pressio nas
empresas para alcangar metas de
vendas a qualquer custo e, conse-
quentemente, comportamentos
de riscos em gestores. O geren-
ciamento desses riscos, assim
como outros que podem ser ma-
peados, inerentes ou nio a cada
negocio, sao imprescindiveis para
organizagoes que tém como foco
a expansio e manutencio de seus
negocios.

Por fim, é importante ressaltar
que fazemos parte desses ciclos

como sociedade e alimentamos o
mal com 0s nossos comportamen-
tos egoistas e cultura de beneficio
préprio, como comprar na informa-
lidade produtos de origem desco-
nhecida que percorrem um trajeto
sombrio até que estejam expostos
nas simplorias barraquinhas ou por
meio de vendedores ambulantes
nos trens urbanos. Ao comprarmos
e alimentarmos essa prtica, ¢ pre-
ciso ter consciéncia dos impactos
diretos na economia do pais, tais
como arrecadagio de impostos,
aumento nos precos dos produtos
nas prateleiras, aumento de fretes e
custos extras com seguranca.

i

Quiet quitting” e “Quiet firing”: 0 que sao e quais as

possiveis implicacoes trabalhistas para o empregado e
empregador?’ (parte 2)

Com relagio ao “quiet quitting”;
que nada mais é do que o colabo-
rador fazer o minimo possivel das
obrigacdes, com o objetivo de es-
tabelecer limites ao trabalho, em
grande medida proteger a propria
saude mental e, quem sabe, conse-
guir com que a empresa proceda
com a extingio do contrato sem
justa causa, de modo que nio haja
renuncia ao valor de nenhuma ver-
ba rescisoria; deve-se lembrar que a
linha entre o que configura ou nio
uma dispensa por justa causa é bem
ténue.

Isso porque a CLI, em seu art.
482, alinea “e”, traz como uma das
possiveis causas para aplicacio da
dispensa por justa causa a chamada
desidia, que se caracteriza pela falta
de interesse e compromisso do em-
pregado com suas atividades, o que
pode se alinhar as condutas incenti-
vadas pelo “quiet quitting”. O mes-
mo dispositivo traz na alinea “h” a
possibilidade de justa causa para
ato de indisciplina ou de insubor-
dinacio, o que também pode ser
encaixado na situagio em debate.

A dispensa por justa causa, po-

rém, por se tratar de penalidade
maxima ao trabalhador, deve sem-
pre ser analisada de maneira indi-
vidual, com foco nas peculiaridades
do caso concreto e, preferencial-
mente, com o auxilio de um advo-
gado trabalhista, ja que a falta grave
deve estar enquadrada nos requisi-
tos da legislacio trabalhista.
Contudo, de rigor salientar que
a possivel aplicacio de uma justa
causa para casos de “quiet quit-
ting” nio significa que a empresa
nio deva se atentar aos descon-
tentamentos expostos e eventual

cultura interna que possam impac-
tar na saide mental de seus cola-
boradores, sob pena de gerar ao
empregado nio s6 o direito a uma
indenizacio, mas também a cha-
mada rescisao indireta do contrato
de trabalho (ou a justa causa do
empregador), com previsio no art.
483 da CIT.

E por falar em rescisao indireta,
o “quiet firing”, além de todas as
implicacoes juridicas ja mencio-
nadas, também pode acarretar na
consequéncia de nulidade do pe-
dido de demissio, se comprovada a

“falta grave do empregador”, pois,
ao impor ao trabalhador o dcio
forcado, sem designar atribuicoes
a serem realizadas por dias ou mes-
mo meses, a empresa claramente
extrapola os limites de seu poder
diretivo de forma arbitraria.

Desta maneira, configurada a
rescisio indireta do contrato de
trabalho ou nulidade do pedido de
demissio, o empregado passa a fa-
zer jus a todas as verbas rescisorias
que teria em uma dispensa padrio
sem justa causa. Além disso, nesse
cendrio, a Justica do Trabalho costu-

THAYS BRASIL
ADVOGADA TRABALHISTA

ma arbitrar indenizacdo por danos
morais nos mais diversos valores,
com fundamento no principio da
dignidade da pessoa humana — art.
5° da Constituicio Federal — acima
mencionado.

Diante do exposto, a forma mais
efetiva de resolver conflitos, tanto
do lado do empregado, como do
lado do empregador, ¢ insistir no
didlogo, em “feedbacks” estrutura-
dos e na transparéncia das relacoes
de trabalho, através da instituicio
de politicas éticas e francas entre
todos os envolvidos.
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Plenario da ALMG recebe projeto para
pagamento do piso nacional da educacao

ra

3

PoLiTica

O Plenario da Assembleia Legis-
lativa de Minas Gerais (ALMG) re-
cebeu, logo no inicio da Reunido
Ordinaria da tarde desta terca-feira
(30), quatro mensagens com pro-
posicoes de autoria do governador OUToR
Romeu Zema, entre elas o Projeto IR MAURICHD
de Lei (PL) 822/23, que visa asse- [URTE BECHIR
gurar direito dos servidores da EOLIARDG ATEVEDO
educacio basica do Poder Executi- FLISAR PRASG
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vo ao recebimento de vencimento
em conformidade ao piso nacional
para os profissionais do magistério
publico.

Instituido pela Lei Federal
11.738, de 2008, essa é uma rei-
vindicacio histérica da categoria.
0 texto do projeto prevé, logo em
seu primeiro artigo, reajuste de
12,84% a partir de 1° de janeiro
de 2023.

As outras mensagens do Exe-
cutivo trazem projetos para aber-
tura de crédito suplementar ao
Orcamento do Estado justamente
para arcar com o pagamento do
piso nacional da educacio e, ain-
da, criando beneficio assistencial
para aposentados da extinta Mi-
nascaixa.

Também trazem convénios para
beneficios fiscais relativos ao Im-
posto sobre Operagoes relativas a
Circulacio de Mercadorias e sobre
Prestacoes de Servico de Transpor-
te Interestadual e Intermunicipal
e de Comunicacao (ICMS) apro-
vados no dmbito do Conselho
Nacional de Politica Fazendaria
(Confaz).

Lei federal de 2008 criou piso
nacional

Segundo a Mensagem 29/23
do governador, o projeto de lei
do piso nacional dispoe sobre o

Beneficio para segurados

reajuste dos valores de vencimen-
to das carreiras, dos cargos de
provimento em comissio e das
gratificacoes de funcio do grupo
de atividades de educacio basica
do Poder Executivo, de que trata
a Lei 15.293, de 2004.

“Destaco que o projeto visa
assegurar o direito dos servidores
da educacio basica do Poder Exe-
cutivo ao recebimento de venci-
mento em conformidade ao piso
nacional para os profissionais do
magistério publico da educacio
basica, instituido pela Lei Federal

11.738, de 2008”, aponta, ainda,
Romeu Zema, na mesma mensa-
gem.

Dessa forma, o texto do PL
822/23 elenca, ainda em seu ar-
tigo 1°, que também serio con-
templados com o reajuste, além
dos cargos das carreiras do grupo
de atividades de educacio basica
do Poder Executivo, os valores de
vencimento dos cargos de provi-
mento em comissio de diretor
de escola e secretirio de escola
e os valores das gratificacoes de
fungio de vice-diretor de escola,

comeca a tramitar

Também foi recebido por meio
de mensagem do governador na
Reunido Ordindria do Plendrio o PL
810/23, que institui beneficio assis-
tencial aos assistidos e pensionistas
do Plano de Previdéncia Comple-
mentar MinasCaixa RP-2.

A mensagem explica que em
2014, por forca da Lei 21.527, o pa-
trimonio remanescente do plano foi
incorporado ao Tesouro Estadual,
vinculando o direito ao recebimen-

to de proventos mensais ao valor
efetivamente transferido ao Estado
equivalente somente ao montante
dos ativos remanescentes do plano
em liquidacio.

“Em razao de esgotamento dos
recursos  disponiveis, o presente
projeto visa assegurar a legitima ex-
pectativa dos segurados de recebi-
mento de valor mensal, o qual serd
custeado, na qualidade de beneficio
assistencial de cariter personalissi-

mo, A conta de recursos orcamenti-
rios do Poder Executivo”, destaca a
mensagem.

A Caixa Economica do Estado de
Minas Gerais (Minascaixa) era uma
autarquia estadual extinta em 1991.
O drama vivido pelos segurados foi
tema de audiéncia publica Comissao
do Trabalho, da Previdéncia e da As-
sisténcia Social no dltimo dia 18 de
maio. Na ocasido, essas pessoas, na
maioria idosas, relataram que desde

coordenador de escola e coor-
denador de posto de educacio
continuada (Pecon), todos abran-
gidos pela mesma Lei 15.293.

O PL 822/23 ainda prevé que
o reajuste também se aplica aos
seguintes trabalhadores da edu-
cagao:

- a0 servidor inativo e ao pen-
sionista que fazem jus a paridade,
nos termos da Constituicio da
Republica e da Constituicio do
Estado;

- a0 detentor de funcio publi-

'

Outra mensagem recebida trata da criagdo
de beneficio assistencial para aposentados
da extinta Minascaixa

ca, de que trata o artigo 45 da Lei
15.293, de 2004;

- 0 contratado temporario, de
que trata a Lei 23.750, de 2020,
para o exercicio das atribui¢oes
das carreiras previstas na mesma
Lei 15.293, com contrato vigente
na data de publicacio da futura
lei;

- 20 convocado para funcio de
magistério, de que trata ainda a
mesma Lei 15.293.

Outra mensagem do governa-
dor recebida pelo Plenirio traz
o PL 823/23, que autoriza a aber-

tura de crédito suplementar ao
Orcamento Fiscal do Estado até o
limite de R$ 2.326.250.529,77 para
atender justamente ao reajuste dos
servidores da educagio bisica.

Segundo a mensagem, para tan-
to, serdo utilizados recursos prove-
nientes do excesso de arrecadagio
da receita de Recursos Ordinarios,
Recursos Ordindrios constitucio-
nalmente vinculados a educacio e
do Fundo de Manutengio e Desen-
volvimento da Educagio Bisica e
de Valorizacio dos Profissionais da
Educagio (Fundeb).

da Minascaixa também

abril nao recebiam seus beneficios.

PAGAMENTOS MENSAIS
RETROATIVOS A ABRIL

O texto do projeto estabelece
que o futuro beneficio assistencial
serd pago mensalmente em parcela
Unica a contar justamente a partir de
abril dltimo, sendo vedado o acrés-
cimo de qualquer vantagem pecuni-
dria ou indenizatéria e a percepcio

cumulativa com outro beneficio
previdencidrio de natureza comple-
mentar.

O PL 810/23 também prevé que
o valor do beneficio assistencial serd
o0 equivalente 20 que o pensionista
ja recebia em marco de 2023, desde
que igual ou inferior a R$ 4 mil, e
limitado a esse valor caso os paga-
mentos anteriores fosse superiores
aisso.

E o beneficio nao se incorporard

PEC sobre ICMS da Educacao tem
parecer aprovado na CC]

Os deputados da CC] deram aval a proposigdo que estabelece novos critérios
para reparticdo da parcela do ICMS pertencente aos municipios

A Comissao de Constituicio e
Justica (CCJ) da Assembleia Legisla-
tiva de Minas Gerais (ALMG) apro-
vou, em reuniao na manhi desta
terca-feira (30), parecer de 1° tur-
no pela legalidade da Proposta de
Emenda a Constituigio (PEC) 14/23,
que trata do ICMS da Educacdo. A
matéria tem como primeiro signati-
rio o deputado Z¢ Guilherme (PP)
e ¢é de autoria de mais de um terco
dos deputados estaduais.

O parecer do relator e presiden-

te da comissdo, deputado Arnaldo
Silva (Unido), foi pela aprovacio
da matéria em sua forma original.
A proposi¢io, que estabelece novos
critérios para reparticio da parcela
do Imposto sobre a Circulagio e
Prestacio de Servigos (ICMS) per-
tencente aos municipios, seguird
agora a anilise de comissao especial
antes de ser votada de forma preli-
minar pelo Plenirio da ALMG.

O texto da PEC 14/23 prevé a al-
teracao dos incisos I e IT do pardgra-

fo 1° do artigo 150 da Constituicio
do Estado, detalhando, assim, que a
divisao do ICMS que compete aos
municipios passard a ser realizada
de acordo com os seguintes crité-
rios:

65%, no minimo, na propor¢io
do valor adicionado nas operacoes
relativas a circulacio de mercado-
rias e nas prestacoes de servicos,
realizadas em seus territorios;

até 35%, de acordo com o que
dispuser lei estadual, observada,

obrigatoriamente, a distribuicio de,
no minimo, dez pontos percentuais
com base em indicadores de melhoria
nos resultados de aprendizagem e de
aumento da equidade, considerado o
nivel socioeconoémico dos educandos.

O parecer aprovado pelos deputa-
dos da CCJ lembra que, conforme ji
determina a Constituicio Federal, do
total do ICMS arrecadado pelo Estado,
25% pertencem 20s municipios.

Desse montante, até o advento da
Emenda 108, de 2020, 75% no mini-
mo eram distribuidos aos municipios
na propor¢io do valor adicionado
nas operagoes relativas a circulagio
de mercadorias e nas prestacoes de
servigos realizadas em seus territ6rios,
o chamado Valor Adicionado Fiscal
(VAF).

J4 o restante (25%), ainda de acor-
do com o parecer aprovado, deveria
ser distribuido conforme dispusesse
lei estadual, que, no caso de Minas Ge-
rais, € a Lei 18.030, de 2009.

Mas a Emenda 108, conforme
lembra o parecer, alterou a forma de
distribuicio do ICMS para determinar
que 65% (e nao mais 75%) dos recur-
sos serdo distribuidos com base no
VAF, e que até 35% (e nio mais 25%)
serdo distribuidos de acordo com o
que dispuser lei estadual, observada,
obrigatoriamente, a distribuicio de,
no minimo, 10 pontos percentuais
com base em indicadores de melhoria

nos resultados de aprendizagem e
de aumento da equidade, conside-
rado o nivel socioeconémico dos
educandos.

Nessa logica, na avaliacio do
relator, a PEC 14/23 pretende ape-

aos proventos bdsicos ou a pensio
por morte, nem poderd ser objeto
de sucessio em caso de falecimento
do beneficidrio e nio gerard direito a
pensio por morte.

Por fim, quem nao optar pelo
recebimento do beneficio assisten-
cial, conforme o texto do projeto do
Executivo, ficard sujeito a um rateio
caso ainda se apure futuramente sal-
do liquido no plano anterior. (Portal
AILMG)

nas atualizar a Constituicio Esta-
dual conforme a versio vigente da
Constituicio Federal nesse assunto,
evitando-se duvidas interpretativas
e seguindo os principios da técnica
legislativa. (Portal ALMG)

Fazenda Tryumpho Ltda, por determinacio da Superintendéncia Regional de Meio
Ambiente do Norte de Minas (SUPRAM NM), torna publico que solicitou, por meio do
Processo Administrativo n® (SLA 2023.05.01.003.0003317), Licenga (LAC1/LOC), para
Culturas anuais, semiperenes e perenes, silvicultura e cultivos agrossilvipastoris, exceto
horticultura (G-01-03-1), Produgio de carvao vegetal oriunda de floresta plantada (G-
03-03-4), Criacdo de bovinos, bubalinos, equinos, muares, ovinos e caprinos, em regime
extensivo (G-02-07-0). O requerente informa que foram apresentados os Estudos de Im-
pacto Ambiental (EIA) e o Relatério de Impacto Ambiental (RIMA), e que o RIMA encon-
tra-se a disposicio dos interessados na SUPRAM NM (Montes Claros - MG). O requerente
comunica que os interessados na realizacio da Audiéncia Pablica deverdo formalizar a
sua solicitacio, conforme o previsto na Deliberacio Normativa COPAM n° 225, de 24
de agosto de 2018, na SUPRAM NM (Montes Claros - MG), dentro do prazo até 45 dias.

Rodrigo Pinto Canabrava, por determinacio da Superintendéncia
Regional de Meio Ambiente (SUPRAM NM), torna publico que solicitou,
por meio do Processo Administrativo n° (SLA 2020.07.01.003.0002586),
Licenca (LAC1/LOC), para Culturas anuais, semiperenes € perenes, sil-
vicultura e cultivos agrossilvipastoris, exceto horticultura (G-01-03-1),
Criacio de bovinos, bubalinos, equinos, muares, ovinos e captinos, em
regime de confinamento (G-02-08-9) na Fazenda Villa Canabrava, muni-
cipios de Bocaitiva e Engenheiro Navarro.

Splendour Mineracio e Transporte Ltda, por determinacio da Superintendéncia Regional de Meio
Ambiente (SUPRAM NM), torna publico que solicitou, por meio do Processo Administrativo n® (SLA
2021.09.01.003.0002712), Licenca (LAC1/LOC), para Lavra a céu aberto - Rochas ornamentais e de reves-
timento (A-02-06—2), Pilha de rejeito/estéril de rochas ornamentais e de revestimento, pegmatitos, gemas
e minerais n3o metilicos (A-05-04-6), Estrada para transporte de minério/estéril externa aos limites de
empreendimentos mineririos (A-05-05-3), Postos revendedores, postos ou pontos de abastecimento, ins-
talagoes de sistemas retalhistas, postos flutuantes de combustiveis e postos revendedores de combustiveis
de aviacao (F-06-01-7) na Fazenda Sao Miguel, municipio de Bocaitiva.
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GRS Pirapora realiza Encontro de
Mobilizacao Social em Saude

Montes Claros, quarta-feira, 31.5.2023
GAZETA NORTE MINEIRA

REGIONAL

A Geréncia Regional de Satide promover discussdes acerca da ram do encontro referéncias téc- do o cendrio da mobilizagao so-  Pirapora, ressaltou que “o encon-  principalmente nas estratégias de
(GRS) de Pirapora promoveu o I temdtica, bem como o desenvol- nicas municipais e representantes ~ cial na microrregido de Saude de  tro permitiu aos participantes a  combate a2 doengas, melhorando a
Encontro Microrregional de Mobi-  vimento das redes de mobilizacgio  da GRS Pirapora.
lizacao Social em Sadde, visando social nos municipios. Participa-

Pirapora, e as referéncias técnicas  troca de experiéncias e vivéncias  programacio em satde”, destacou
Durante o evento, foi aborda- municipais de Virzea da Palma, priticas quanto as atividades de-  a coordenadora.

GRS PIRAPORA

Pirapora e Lassance apresentaram
aspectos da mobilizacao social
nos seus respectivos territorios,
falando sobre o processo de tra-
balho desenvolvido, os desafios
e perspectivas para a mobilizagio
social, experiéncias exitosas e al-
gumas das principais acoes reali-
zadas.

A diretora da GRS Pirapora,
Tariana Diniz, falou que “a mobi-
lizagao € uma ferramenta impres-
cindivel para os profissionais da
saude, pois possibilita dissemi-
nacio de informacoes e a elabo-
racao de estratégias para trazer o
cidadio para as acoes de saide e,
consequentemente, obter melho-
rias do servico”.

Lillian Tararam, referéncia téc-
nica da mobiliza¢do social na GRS

sempenhadas nos territrios mu-
nicipais, bem como o levantamen-
to de desafios que ainda precisam
ser superados para o alcance de
melhores resultados na mobiliza-
¢ao social em saude”.

Adriana Katia Emiliano Sou-
za, coordenadora da Assessoria
de Governanca Regional da GRS
Pirapora, falou da importincia
que uma mobilizagdo social bem
estabelecida no municipio e suas
atribuicoes, como gerar comuni-
cacio em massa, espalhar infor-
macoes importantes € organizar
agoes no combate a doengas, além
de integrar os demais setores do
municipio. “Esse tipo de comuni-
cacao possibilita uma resposta as
acoes planejadas pelo governo lo-
cal de forma mais ripida e efetiva,

A referéncia técnica de mobiliza-
¢a0 social do municipio de Lassan-
ce, Marina dos Santos Teixeira de
Oliveira, disse que “foi interessante
ver as acoes desenvolvidas nos ou-
tros municipios e compartilhar as
nossas dificuldades, para pensar-
mos juntos as solucoes mais vidveis
para que a mobilizacio social atin-
ja um publico ainda maior, e com
mais qualidade de informacoes”.

A referéncia técnica do munici-
pio de Virzea da Palma, Marina de
Souza Fernandes, ressaltou que a
equipe de gestao em saude do mu-
nicipio trabalha de forma participa-
tiva e unificada, contribuindo para
a eficicia no desenvolvimento das
agoes de mobilizacao social, desde
a escolha do tema a execucio das
acoes. (Ascom SES - MG)

Presidente do Codanorte participa do Forum
Desenvolve Sudeste em Montes Claros

O presidente do Codanorte e
prefeito de Francisco Dumont,
Eduardo Rabelo, participou nessa
segunda-feira (29) de agenda com
o ministro de desenvolvimento
regional, Waldez Goées, durante o
‘1° Férum Desenvolve Sudeste’.

Segundo a organizacio, o even-
to teve como finalidade promover
a aproximacio entre o ministério
e 0s municipios da regido, e ouvir
as demandas municipalistas para,
assim, estudar politicas publicas
que possam contemplar efetiva-
mente a realidade do Norte de
Minas, regido central e parte do
Vale do Jequitinhonha.

“A unido das classes e entida-
des municipalistas nesse processo
¢ muito importante. Estamos aqui
para apresentar nossos anseios €
pontuar as questoes mais urgen-
tes na nossa regiao. Pautas como a
constru¢ao de barragens, melho-
ria na infraestrutura das estradas,
e o incentivo a economia sao al-
gumas das nossas principais rei-
vindicacoes”, disse o presidente
do Codanorte, Eduardo Rabelo.

Na oportunidade, o ministro
Waldez Gées e representantes da
Pasta explicaram a agentes publi-
cos, privados e organizagoes da
sociedade civil como o Governo
Federal pode contribuir nas dreas
de protegio e defesa civil, segu-
ranca hidrica, desenvolvimento
regional e territorial e fundos e
investimentos financeiros.

“Evidentemente, sio priori-
tirias as regides com potencial
muito grande de desenvolvimen-

to, como € o caso aqui do norte
de Minas. ainda hd uma caréncia
da presenca do poder publico, da
articulagdo, da transversalidade
em relagio as agendas mais im-
portantes, seja na esfera nacional,
estadual ou municipal. Temos que
trabalhar conjuntamente, apoian-
do os prefeitos e as comunidades
de cada local”, enfatizou o minis-
tro.

Durante o evento, foram di-
vulgados investimentos do MIDR
e da Companhia de Desenvolvi-
mento dos Vales do Sao Francisco
e do Parnaiba (Codevasf) na pro-
ducio apicola mineira, por meio
do Programa Rotas de Integracio
Nacional.

Para a Cooperativa dos Apicul-
tores e Agricultores Familiares do
Norte de Minas, foi entregue um
entreposto  para processamento
de até 1 mil toneladas de mel por
ano e uma unidade de beneficia-
mento de prépolis e poélen em
contéineres. A cooperativa abran-
ge 64 municipios da regido, com
cerca de 1 mil apicultores.

Além disso, também foram
anunciados investimentos de R$
3,5 milhoes em 25 unidades de
extragdo coletivas de mel em con-
téineres, beneficiando 500 apicul-
tores de 25 municipios que tam-
bém fazem parte da Rota do Mel.

Apés a cerimOnia de abertu-
ra, representantes de todas as
secretarias do MIDR explicarem
as acoes e projetos de suas dreas
e os programas que o MIDR tem
para atender as prefeituras.

Com o apoio da
Prefeitura, alunos
de Pirapora sao
destaques no JEMG

Gragas ao apoio e suporte da Pre-
feitura de Pirapora, por meio da Se-
cretaria de Esporte, Juventude e Cul-
tura (SEJUC), a cidade foi muito bem
representada na etapa microrregional
dos Jogos Escolares de Minas Gerais
(JEMG), realizada em Ponto Chique
na dltima semana. Participaram des-
ta segunda fase dos jogos, as escolas
que foram destaques nos Jogos Esco-
lares de Pirapora (JOESP), realizados
em marco.

Competida entre os dias 22 a 26 de
maio, a etapa de Ponto Chique reuniu
as escolas campeas municipais das ci-
dades de Buritizeiro, Ibiai, Jequitai,
Lagoa dos Patos, Pirapora, Ponto Chi-
que, Santa Fé de Minas, Sio Romio
e Varzea da Palma, nas modalidades
de basquete masculino, futsal (fem. e
masc.), handebol (fem. e masc.), vo-
leibol (fem. e masc.) e xadrez (fem. e
masc.), dos M6dulos I e II. Conforme

o Boletim de encerramento do JEMG,
oito equipes de Pirapora estdo habili-
tadas para competir em Trés Marias, a
proxima fase que estd agendada para
os dias 3 a 9 de julho.

O bom aproveitamento no JEMG
(50% das vagas na classificacio) de-
monstra o trabalho de resgate e for-
talecimento do esporte e estimulo
da juventude, para o secretirio de
Esporte, Alan Gitirana. “Em nome do
prefeito Alex César, que esti compro-
metido em colocar Pirapora também
cOMO protagonista no esporte, que-
remos parabenizar todas as escolas
pelos 6timos resultados e por ter re-
presentado tio bem a nossa cidade.
Podem continuar contando com a
parceria da SEJUC, para as proximas
etapas, que vao comprovar mais ain-
da o quanto a nossa cidade esta vol-
tando a ser uma poténcia esportiva”.
(Ascom PMP)
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CEPT Unimontes inaugura Biblioteca
e espaco em homenagem a servidora

Na tarde de segunda-feira
(29/05), foi inaugurada a Bibliote-
ca Setorial do Centro de Educagio
Profissional e Tecnoldgica (CEPT
Unimontes) com o espaco em ho-
menagem a servidora Bernadete
Tores Ataide Oliveira.

O diretor do CEPT Unimontes,
professor Otavio Henrique Oliveira
Macedo falou sobre o a nova Biblio-
teca. “E muito gratificante poder
promover para os alunos coisas tio
importantes como uma Biblioteca
digna, com um acervo diversificado,
com pessoas capacitadas para mos-
trar outros mundos e outras formas
de adquirir conhecimento”, disse o
diretor.

Ele também agradeceu ao apoio
dos servidores que contribuiram
para 2 montagem da biblioteca e
também aos familiares da home-
nageada Bernadete Tores Ataide
Oliveira que estiveram presentes.
“Bernadete era uma servidora que
buscava na sua esséncia tratar o
patrimbnio publico como algo im-
portante. Desde que iniciou sua
carreira na Universidade fez parte
do sistema de bibliotecas, fez parte
da nossa histéria e contribuiu para
a conservagao do acervo e também
para que os alunos pudessem fazer
o uso do que de melhor tem, que
¢ a educacio”, finaliza o diretor do

CEPT Unimontes.

A assessora especial da Unimon-
tes, professora Jussara Maria de
Carvalho Guimaries representou o
reitor da Universidade Estadual de
Montes Claros, professor Wagner de
Paulo Santiago. “Hoje nés inaugura-
mos um centro de producio de co-
nhecimento que é uma Biblioteca.
Tenho certeza de que a diretora da
Biblioteca Universitaria, Roseli Da-
masceno e sua equipe aqui presen-
te, se empenharam para que esse
espaco se tornasse realidade. Tam-
bém sentimos a alegria e o entusias-
mo que a servidora Bernadete Tores
tinha. Ela era uma guerreira, uma
batalhadora que defendia aquilo
que ela acreditava. E um momento
muito importante que deve ser co-
memorado”, conclui a professora.

Também estiveram presentes na
inauguragdo o delegado da Receita
Federal, Andrey Soares de Olivei-
ra; a coordenadora Pedagégica do
CEPT, professora Laura Maria Pi-
nheiro Ledo; a Secretdria Escolar
do CEPT, Patricia Alves Atayde; os
diretores Hospital Universitario da
Unimontes: de Desenvolvimento
Académico, professora Henrique
Andrade Barbosa e de Enfermagem,
Suelen Santos Pereira, professores,
servidores, alunos e convidados.

A diretora da Biblioteca Universi-

taria - Unimontes, Roseli Aparecida
Damaso Messias Garcia informou
que essa semana chegaram 389
exemplares no valor de 63.291,42
que serdo incorporados ao acervo
que terd o de 3.150 exemplares. O
novo espago foi organizado para
melhor atender aos alunos e visitan-
tes da Biblioteca.

Bernadete Tores Ataide Oliveira
iniciou como servidora na Univer-
sidade Estadual de Montes Claros
em 30 de janeiro de 1995, como
auxiliar administrativa na Biblio-
teca Setorial do CEPT Unimontes.
Vindo a falecer em 27 de novembro
de 2022. O vitvo da homenageada
Jodo do Carmo Oliveira Neto parti-
cipou da inauguragio junto de ou-
tros familiares.

Sistema de Bibliotecas da Uni-
montes- SBU

O Sistema de Bibliotecas da
Unimontes- SBU é constituido por
15 unidades: Biblioteca Central
Professor Antonio Jorge, Bibliote-
ca Setorial do Centro de Educacio
Profissional e Tecnoldgica (CEPT)
e pela Biblioteca Setorial do Hospi-
tal Universitirio Clemente de Faria
(HUCF), em Montes Claros. Retune
as demais bibliotecas setoriais nos
campi de Almenara, Brasilia de Mi-

nas, Espinosa, Janatba, Janudria,
Paracatu, Pirapora, Pompéu, Sali-
nas, Sao Francisco, Unai e Joaima.

A Biblioteca Setorial do CEPT
faz parte do Sistema de Bibliotecas,
funcionado no prédio Centro de
Educacio Profissional e Tecnoldgi-
ca (CEPT).

A Biblioteca recebeu investi-
mentos significativos como aquisi-
¢do de acervo bibliografico, mobi-
lidrios (estantes, mesas, cadeiras) e
equipamentos de informdtica com
recursos Constitucionais da Educa-

¢io.

A Biblioteca atende aos cursos
técnicos oferecidos pela Instituicio
com um acervo de 2.761 exempla-
res.

A localizacio de diversos temas
e titulos de obras estd disponivel
para consulta no catilogo on-line
através do sitio da Unimontes http://
pergamum.unimontes.br/perga-
mum/biblioteca/

No catdlogo on-line disponibiliza-
mos a Biblioteca Virtual - com acesso
a 10 mil e-books que estao disponi-

veis no catdlogo on-line da Biblioteca
da Unimontes, para 5.000 usudrios,
com acervo de 40 dreas do conheci-
mento.

A missdo das bibliotecas universi-
tarias € promover o acesso, a recupe-
racio e a transferéncia da informacio
para toda a comunidade académica,
de forma atualizada, 4gil e qualifica-
da. Visam contribuir para a formacio
profissional do cidadio, colaboran-
do, dessa forma, no desenvolvimento
cientifico, tecnolégico e cultural da
sociedade como um todo.

Prefeitura revoluciona a Avaliacao de
Desempenho de Servidores da Educacao

A Prefeitura de Montes Claros,
com o foco de sempre na inovacio
e eficiéncia, acaba de desenvolver,
através da Geréncia de Tecnologia da
Informacio (TI) da Secretaria Muni-
cipal de Educacio (SME), um novo
sistema para a realizacio da avaliacio
de desempenho deste ano, que serd

disponibilizado na Plataforma Saber.
Em reunido recente, o gerente de
TI da Secretaria Municipal de Educa-
¢a0, Isac Ferreira Porter, apresentou
a secretiria municipal de Educacio,
Rejane Veloso Rodrigues, e a equipe
pedagégica da SME, o novo médulo
de Avaliacio de Desempenho dos

Servidores Municipais da Educacio
(ADSM) da Plataforma SABER, desen-
volvido e mantido pela equipe interna
de desenvolvedores da Educacao, co-
ordenada por ele, idealizador da fer-
ramenta, e pelo gerente de Projetos
Web, Sammuel de Almeida Oliveira.
O sistema foi desenvolvido em

parceria com a diretora pedagdgica
da SME, Elisingela Mesquita, e tam-
bém com a gerente pedagdgica Sid-
neia Sales, que, junto a coordenadora
da EJA (Educagio de Jovens e Adul-
tos), Vanusa Xavier, realizaram uma
andlise apurada das atribuicoes de
cada cargo e da fungio dos servidores
da Educacio.

O trabalho resultou na constru-
¢ao das diretrizes e instrumentos ava-
liativos mais adaptados a realidade da
SME. Tais diretrizes visam aprimorar
a qualidade e a transparéncia na ava-
liacdo dos servidores, fortalecendo
a exceléncia do ensino publico da
rede municipal de ensino.

A Prefeitura de Montes Claros re-
alizar nesta quarta, 31, as 10 horas,
a apresentagio publica do novo sis-
tema de avaliacio de desempenho. A
apresentacao serd on-line, no canal
oficial da SME no Youtube, o Educa-
moc TV, que pode ser acessado pelo
seguinte link: https://www.youtube.
com/watch?v=KydAKxkBtPc.

Durante a apresentacio do sis-
tema de Avaliacio de Desempenho,
o gerente de Tecnologia expres-
sou sua satisfacio pelo resultado e
destacou o comprometimento € a

competéncia da equipe de desenvol-
vimento de TI, que também esteve
na reunido. O gerente de projetos,
Sammuel de Almeida, ressaltou a im-
portincia da parceria entre a equipe
de TI e os profissionais da drea edu-
cacional para o éxito do projeto.

Rejane Veloso Rodrigues mani-
festou seu entusiasmo com o novo
sistema, 20 enfatizar que o mesmo
“é o resultado do compromisso da
Prefeitura de Montes Claros em
promover uma educacio de quali-
dade e valorizar o desempenho dos
servidores que dedicam suas vidas
a formacio das futuras geracoes”.

Como funciona

O sistema de avaliacio de de-
sempenho oferece uma série de
recursos avancados, entre os quais
destacam-se:

Compatibilidade e Responsi-
vidade: O sistema € totalmente
compativel com computadores,
notebooks e dispositivos moveis,
nos principais sistemas operacionais
e navegadores de internet disponiveis
no mercado.

Escolas municipais desenvolvem
Programa Socioambiental

A Prefeitura de Montes Claros,
através da Secretaria Municipal de
Educacio (SME), é parceira de um
programa de educacio e conscien-
tizacio socioambiental realizado
nas escolas e patrocinado por uma
empresa de logistica que controla
as concessiondrias de transporte fer-
rovidrio com unidades em Montes
Claros.

Representantes de escolas muni-
cipais, Centros Municipais de Educa-
¢ao Infantil (Cemeis) e escolas con-
veniadas a SME situadas ao longo da
linha férrea participaram de oficina
onde se deu inicio a construcio de
um Diagnéstico Socioambiental Par-
ticipativo. A iniciativa ir estabelecer
as diretrizes do plano de trabalho
voltado a 2023 e a perspectiva para
08 anos seguintes.

Na primeira etapa do programa,
os gestores das escolas participantes
preencheram um formuldrio com
perguntas referentes, entre outros
assuntos, a destinacio adequada de
residuos sélidos e de que modo o
assunto ¢ abordado junto aos estu-

dantes. O encontro marcou também
a devolutiva desta 1* etapa, com a
capacitacao das equipes de multipli-
cadores constituidas por gestores,
supervisores e demais representan-
tes educacionais. As proximas etapas
do programa envolverdo a execugio
do plano de a¢ido, monitoramento e
desenvolvimento do trabalho junto
as escolas.

De acordo com a representante
da empresa, Isadora Rabelo, esta é
a segunda etapa do Diagndstico So-
cioambiental Participativo (DSAP):
“é um momento em que 0s partici-
pantes tiveram acesso ao debate dos
€ix0s tematicos que nortearao nosso
trabalho: 4gua, emissoes atmosféri-
cas e residuos solidos”.

Na finalizagdo da oficina de Diag-
nostico Socioambiental Participativo
foi realizada a formagio de equipes
de trabalho, com os representantes
de cada escola, que apresentaram
as estratégias de trabalho para 2023
quanto 2 destina¢io adequada de
residuos sdlidos. O Cemei Amigui-
nhos de Jesus, por exemplo, situado

na Vila Telma, foi um dos pontos
focais de um dos grupos de traba-
lho. O tema escolhido pelos parti-
cipantes foi “Residuos Solidos”, ja o
problema identificado pelos parti-
cipantes foi o descarte incorreto de

residuos no ambiente escolar.
A meta levantada foi a de
plantar a coleta seletiva até de-
zembro de 2023, reduzindo em
até 30%, até 2024, a quantidade de
residuos destinados ao aterro sani-

im-

tario. Quanto as estratégias meto-
dolégicas a serem praticadas pelo
Cemei foram levantadas as seguin-
tes: mobilizacio; formacio de ser-
vidores; conscientizacio dos estu-
dantes; disponibilizacio de lixeiras

Avaliacdo Personalizada: O siste-
ma permite a parametrizacao de cri-
térios de avaliagio personalizados,
compreendendo as competéncias e
fungoes especificas de cada cargo.

Acompanhamento  Continuo:
Com uma interface intuitiva, ao
longo do tempo servidores e ges-
tores poderio acompanhar seu
desempenho e sua evolucio, iden-
tificando pontos fortes e dreas de
melhoria, possibilitando estabelecer
metas de desenvolvimento profissio-
nal e pessoal.

Feedback Construtivo: O sistema
possibilita uma visao analitica para os
servidores e seus superiores, criando
um ambiente propicio para o com-
partilhamento de feedback constru-
tivo para o aprimoramento continuo.

Andlise de Dados: Através de anli-
ses avancadas de dados, com graficos
e indicadores, o sistema fornecerd
informacoes valiosas coletiva e indivi-
dualmente, permitindo uma melhor
gestio estratégica dos recursos hu-
manos e tomadas de decisio mais
acertadas. (Ascom PMMC)

e de cronograma de coleta junto
a associacio do bairro; bem como
implantacio de compostagem de
residuos e realizacio de workshop,
em 2024, sobre o assunto. (Ascom
PMMC)

DIVULGAGAO
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Municipios da SRS Montes Claros
recebem mais vacinas anticovid

Atendendo solicitacoes dos 54
municipios que integram a sua drea
de atuacio, a Superintendéncia Re-
gional de Satide (SRS) de Montes
Claros concluiu na terca-feira, 30
de maio, o repasse de mais 28.376
doses de vacinas contra a Covid-19.
Ao todo, 37 municipios receberam
14.544 doses de vacinas da Pfizer
bivalente. Outras 6.330 doses de
vacinas Pfizer pedidtricas foram en-
tregues a 33 secretarias municipais
de saude.

Para continuidade da vacinagio
da populacio adulta, 3.972 doses
de vacinas foram repassadas a 30
municipios. J4 para a aplicacio da
terceira dose de imunizantes em
criangas, 54 municipios receberam
3.530 doses de vacinas.

A referéncia técnica em imuniza-
¢ao da SRS Montes Claros, Monica
de Lourdes Rochido, explica que

“como a vacinagio da populagio
contra a Covid avangou, o repasse
de imunizantes 20s municipios tem
como base as solicitacoes formali-
zadas pelas secretarias de sadde, de
acordo com a demanda existente
em cada localidade”.

A enfermeira da Rede de Frio da
SRS Montes Claros, Angra Camila
Alves Pereira Andrade, lembra que
a vacina bivalente reforca a imuni-
dade contra a cepa original do SAR-
S-CoV-2 e das variantes Omicron,
BA.4 e BAS.

Uma dose de reforco deve ser
aplicada em pessoas que possuem
comorbidades e nos seguintes
grupos prioritirios definidos pelo
Ministério da Sadde: idosos com
60 anos ou mais de idade; pessoas
vivendo em instituices de longa
permanéncia a partir de 12 anos
e seus trabalhadores; pessoas imu-
nocomprometidas a partic de 12

anos; povos indigenas, ribeirinhos e
quilombolas; gestantes e puérperas;
trabalhadores da saide; pessoas com
deficiéncia permanente; populacio
privada de liberdade e adolescentes
em medidas socioeducativas, bem
como funciondrios do sistema pri-
sional.

Para receber a dose de reforco
da vacina bivalente, a pessoa deverd
ter respeitado o intervalo minimo
de quatro meses da dltima dose de
reforco recebida ou ultima dose do
esquema primario com vacinas mo-
novalentes.

Ja pessoas que nio fazem parte
dos grupos prioritrios para as doses
de refor¢o de vacina bivalente, e que
ndo iniciaram a vacinacdo ou que
estdo com esquema de duas doses
incompleto, deverdo completar o es-
quema vacinal com as vacinas mono-
valentes ja disponiveis nas unidades
de sadde. (Ascom SES-MG)
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Hospital Universitario apresenta indice de
satisfacao de 74,76% dos seus usuarios

O Hospital Universitirio Cle-
mente de Faria (HUCF), da Univer-
sidade Estadual de Montes Claros,
divulgou, por meio do Escritério
da Qualidade, o resultado da Pes-
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quisa de Satisfacio dos Usudrios
referente ao segundo bimestre de
2023 (marco e abril). O diagnosti-
co foi elaborado por meio de en-
trevistas com pacientes internados

na instituicao.

De acordo com o levantamen-
to, o HUCF obteve um indice mé-
dio de avaliacio por seus usudrios
de 74,765% no bimestre avaliado:

marco (73,24%) e abril (76,29%).

Os setores do hospital avaliados
os respectivos indices médios de
satisfacio alcancados no segundo
bimestre de 2023 foram: Clinica
cirargica geral (73,91%), Clinica
médica (76,31%), Clinica Pedidtrica
(75,22%), Clinica de Satide Mental
(79,94%), Maternidade (75,335%),
Pronto Socorro (70,13%), Unida-
de de Terapia Intensiva (UTI) de
adultos (89,3%), Unidade de Te-
rapia e Intensiva (UTI ) Neonatal
(79,25%)

A pesquisa foi feita pelo Escri-
torio e aplicada com 646 pacien-
tes internados entre os meses de
mar¢o e abril. A composi¢io dos
entrevistados foi de 64% mulheres
e 36% homens; sendo a renda fami-
liar média de R$ 1.611,11.

A coordenagio do Escritério da
Qualidade explica que, para elabo-
racio dos indicadores, foi adotada
uma metodologia baseada no mé-

todo Net Promoter Score (NPS),
através de questiondrios estraté-
gicos onde o usudrio respondia
perguntas para avaliacio de notas
entre zero e 10, de acordo com se-
tores avaliados.

O segundo indicador se refere
a0 Indice Geral de Satisfacio (IGS),
que leva em consideracio a pon-
tuacdo de 17 varidveis pertinentes
a: tempo de espera na recepcio e
triagem; atendimento da recepgio;
atendimento médico; atendimento
da enfermagem; conforto do quar-
to; limpeza do quarto; conforto do
banheiro; limpeza do banheiro;
limpeza das roupas de cama, frequ-
éncia de troca das roupas de cama,
seguranca; dieta; atendimento do
fornecimento da dieta; sabor da
dieta; atendimento geral do hos-
pital; indicacio do hospital para
outros usudrios; e avaliacio geral
média de todos os dias em que es-
teve internado.

A GARANTIA DE QUEM MAIS
ENTENDE DE SEGURANCA

383222 6578 - comercial@vigillaralarmes.com.br

0 soci6logo do hospital e pro-
fessor da Unimontes, Gilson Cassio
de Oliveira Santos, responsivel
pela compilacio e detalhamento
dos dados, explica que “as métricas
sdo de relevincia para considerar
os fatores especificos de cada setor
do hospital, tendo como avaliador
aquele que recebe os nossos servi-
cos”. Ele acrescenta que “a cons-
tancia ininterrupta da avaliacio
dos dados nos possibilita uma ana-
lise historica da avaliagio da Quali-
dade no curso do tempo”.

O Hospital da Unimontes re-
aliza pesquisas constantes com
pacientes internados, tanto para
avaliacio de métricas de qualidade,
quanto para obedecer aos critérios
estipulados pelo projeto Reestrutu-
racio de Hospitais Publicos (RHP),
do Hospital Alemao Oswaldo Cruz,
em parceria com o Ministério da
Satude (MS) e aplicado no Hospital
Universitdrio. (Ascom Unimontes)
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Unimontes fortalece parceria
com cooperativa para melhorar
arranjo produtivo do mel

A Universidade Estadual de
Montes Claros contribui com a
produgio de mel silvestre na re-
gido onde atua, a partir de acoes
conjuntas com a Cooperativa dos
Apicultores e Agricultores Fami-
liares do Norte de Minas (Coope-
mapi). O reforco da parceria foi
discutido em reuniio no gabinete
do reitor da Unimontes, professor
Wagner de Paulo Santiago.

O encontro contou com a par-
ticipacio do presidente da Coope-
mapi, Luciano Fernandes de Sou-
za, e do deputado federal Marcelo
Freitas, que atua na articulacio
para a captagdo de recursos e in-
cremento do arranjo produtivo do
mel silvestre no Norte de Minas.
Estiveram presentes ainda o pro-
-reitor de Extensao da Unimontes,
professor Rogério Othon Teixeira
Alves, e o professor e pesquisador
Dario Alves de Oliveira, do Depar-
tamento de Ciéncias Bioldgicas da
Universidade.

O reitor Wagner de Paulo San-
tiago enalteceu a importancia do
trabalho da Coopemapi e da acao
conjunta para a melhoria do pro-
cesso de produgdo e comercializa-

¢ao do mel silvestre. Ele destacou
a atuacdo do deputado federal
Marcelo Freitas. “Queremos re-
gistrar 0 nosso reconhecimento
publico ao trabalho do deputado
Marcelo Freitas, que mostra o seu
empenho as causas do Norte de
Minas, nio somente no apoio 2
apicultura, que envolve a geracio
e emprego e renda para centenas
de pessoas, mas também na efeti-
va colaboragio com a Unimontes,
encaminhando projetos e buscan-
do recursos para a Universidade”,
testemunhou o professor Wagner
de Paulo Santiago.

O parlamentar também ressaltou
a importancia da soma de esforcos
entre a instituicao superior e a Coo-
pemapi. ‘A parceria entre a Unimon-
tes e a cooperativa de apicultores é
de extrema relevancia para a execu-
¢a0 de boas praticas, particularmen-
te, por intermédio dos projetos de
extensio universitria, permitindo
a efetiva geracio de emprego e
renda, através do cultivo do mel,
atingindo-se, com as boas praticas,
mercados consumidores diversos,
inclusive no exterior”, observou o
deputado Marcelo Freitas.

Fundada em 2016, com sede em
Bocaiuva, a Coopemapi estd presen-
te em 25 municipios e conta com
370 cooperados. A agio conjunta
entre 2 Unimontes e a entidade visa
agregar valor aos produtos dos api-
cultores, dinamizando a economia
regional. O pré-reitor de Extensio
da Unimontes, professor Rogério
Othon Teixeira Alves, ressalta que
a proposta ¢ que a Cooperativa dos
Apicultores e Agricultores Familia-
res tenha maior interagio com a
universidade, incrementando o pro-
cesso produtivo a partir de pesqui-
sas e do conhecimento produzido
na institui¢ao superior.

‘A cooperativa veio propor par-
ceria com Unimontes para agregar
valor aos produtos com a possibili-
dade de adocio de boas praticas no
manejo, conseguindo selo de pro-
cedéncia do produto, aumentando
a producio e agregando valor so-
cial”, afirma o pro-reitor.

NOVAS TECNOLOGIAS E
NOVOS PRODUTOS

O presidente da Coopemapi, Lu-
ciano Fernandes de Souza, destaca

DIVULGACAO

a relevancia da maior aproximacio
com a Universidade. Segundo ele,
0 objetivo da entidade é que, com o
fortalecimento da parceria, possam
ser feitas acoes na pratica como a
criacio de curso de tecndlogo da
area de apicultura. “A nossa pro-
posta é que o desenvolvimento
de novas tecnologias para fazer a
diferenca na apicultura no Norte
de Minas e no Brasil”, anuncia o

dirigente da Copemapi, assina-
lando também a importincia do
apoio do deputado Marcelo Frei-
tas para a busca de recursos para
o0 segmento produtivo.

Luciano Fernandes lembra
que os projetos de pesquisa im-
plementados em parceria com a
Unimontes resultaram no regis-
tro de trés patentes dos apicul-
tores da regido junto ao Instituto

Nacional da Propriedade Indus-
trial (INPI) e possibilitaram o de-
senvolvimento de produtos com
a marca da Coopimpai, como
frascos com diferentes de mel —
“Flores de Aroeira”, “Flores de
aroeira”, “Flores tradicional”,
“Florada de Velame” “Florada
de café”, “Florada de pequi” e o
“mel organico”, além da prépolis
e do polen.

Pastoral do Menor realiza Projeto Semear
em comunidade da paroquia Sao Norberto

GIRLENO ALENCAR

A Pastoral do Menor da Arquidio-
cese de Montes Claros desenvolve
um importante trabalho por meio
do Projeto Semear, que tem como
objetivo levar temas relevantes aos
crismandos da Comunidade Nossa
Senhora de Fitima e Sio Geraldo,
no bairro Sio Geraldo, comunidade
pertencente a Pardquia Sao Norberto.
Desde 2019, esse projeto vem pro-
porcionando aos adolescentes um es-
paco de reflexo e orientagio durante
a fase de transicao para a vida adulta.

No ultimo encontro, realizado em 29
de abril, foi abordada a influéncia e o
impacto das redes sociais na vida dos
jovens.

Maria Zulma, membro da Pastoral
do Menor, ressalta que sio muitos
os perigos da exposi¢io excessiva
as redes sociais. “Os adolescentes,
imersos em um mundo moderno e
tecnoldgico, encontram-se ampla-
mente envolvidos nas redes sociais,
comunidades online e grupos virtu-
ais. Esses ambientes virtuais tém o po-
der de “prender” esse publico em um
universo digital, no qual eles passam

grande parte do seu tempo. Diversos
estudos tém apontado os perigos e
1iSCOS a que 08 jovens estao expostos
nesse contexto”, afirma Zulma.
Danos neuroldgicos e psicoldgi-
cos podem ser irreversiveis. “Espe-
cialistas afirmam que, por estarem
em fase de formagao, os adolescen-
tes correm o risco de sofrer danos
irreversiveis a0 serem expostos de
forma excessiva a internet e, prin-
cipalmente, as redes sociais. O tipo
de contetdo consumido e o tempo
de tela podem potencializar diversos
problemas neurol6gicos € psicolé-

ENDOSCOPIA

E NA SANTA CASA
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gicos. Casos de crises de ansiedade,
pénico, dificuldade de interacio so-
cial, isolamento e depressio tém sido
constatados com frequéncia. Nesse
contexto, os adolescentes se tornam
presas ficeis para grupos extremistas,
que os manipulam por meio de jogos
e desafios virtuais aparentemente ino-
fensivos, mas que podem levar a situ-
acoes reais de violéncia e até mesmo
crimes com vitimas fatais” acrescenta
Zulma.

“f importante ressaltar que essa
reflexdo nio tem o objetivo de demo-
nizar ou proibir o uso da internet e

das redes sociais, pois elas sio ferra-
mentas presentes em nosso cotidia-
no. No entanto, é fundamental trazer
a tona um alerta vermelho sobre o
uso abusivo e a dependéncia dessas
plataformas, bem como as consequ-
éncias desastrosas que o consumo
desenfreado de seu conteiido pode
acarretar. E necessirio que todos
estejamos atentos para um melhor
controle e protecio dos nossos ado-
lescentes®, para um melhor controle
€ protecao, assim alerta a equipe da
Pastoral do Menor.

O Projeto Semear da Pastoral do

Equipamentos de ultima geragao
Profissionais especializados
Resultados precisos
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A confianga, o cuidado
e a seguranca hospitalar
gue vocé precisal
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Menor da Arquidiocese de Montes
Claros tem cumprido um papel sig-
nificativo a0 abordar temas relevantes
para os crismandos da comunidade
da Par6quia Sao Norberto. O en-
contro mais recente trouxe a tona a
discussdo sobre a influéncia e o im-
pacto das redes sociais na vida dos
adolescentes. Conscientizar sobre
o0s perigos dessa exposicio excessiva
e promover um melhor controle e
protecio sao medidas essenciais para
garantir a saide emocional e o bem-
-estar dos jovens nesse mundo cada
vez mais conectado.

Diretor Técnico - Dr. Paulo Renato Denucci - CRM 6

SANTA CASA

MONTES CLAROS
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Integrante de quadrilha que furtava
joias em condominios de luxo é
identificada e presa

A Policia Civil em Montes Claros
identificou uma mulher, de 42 anos,
suspeita de integrar uma quadrilha
de furto de joias em condominios de
luxo. Segundo a delegada Francielle
Drumond Figueiredo, ela ¢é investigada
por crimes em varios estados do pais e
ja chegou a ser detida pela Interpol e
deportada da Argentina para o Brasil. A
prisao no interior de MG ocorreu apds
um furto em Salvador.

“Ela cometeu um furto em Salvador
em abril e passou por Montes Claros
durante a fuga. Nessa ocasido, foi presa
em flagrante e foram recuperados joias,
euros ¢ dolares”, explica a delegada. A
prisao em abril ocorreu porque a Poli-
cia Civil da Bahia estava fazendo o mo-
nitoramento dos criminosos envolvidos

no furto e conseguiu identificar o carro
que estaria sendo usado na fuga.

“Ao ser abordada, ela apresentou
uma identidade falsa, mas dias depois
a Policia Civil do Parand entrou em con-
tato informando que ela também estava
sendo investigada por varios furtos no
estado e que eles tinham tomado co-
nhecimento de que ela havia sido presa
aqui”.

A partir da informagio, foi feito um
trabalho de identificacio por uma for-
ca-tarefa de virios estados, que permi-
tiu descobrir a verdadeira identidade da
mulher e constatou que ela estava com
um mandado de prisio em aberto expe-
dido pela justica do Mato Grosso.

“Esse mandado ¢ de recaptura, pro-
vavelmente ela tinha algum beneficio

carcerdrio, que nio cumpriu e foi revo-
gado”. A mulher ainda permanece em
Montes Claros e deve ser levada para
Salvador, onde a investigacdo do furto
que gerou a prisao em flagrante tramita.

Para a delegada, a cooperagio entre
as policias e a interligagio dos sistemas
de seguranca é importante “para garan-
tir que os mandados de recaptura sejam
cumpridos”, evitando que os alvos “nao
se esquivem do cumprimento da lei ao
fugirem de um estado para o outro”.

Francielle Drumond também desta-
ca que ficou evidente que é necessi-
rio que se: “verifique os documentos
apresentados por pessoas de alta peri-
culosidade, que podem ter indicios de
falsidade e que podem comprometer
investigacoes futuras”.
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Sete individuos sao presos na operacao
Tribunal do Templo, em Rio Pardo de Minas

Durante a operagio Tribunal do
Templo - de combate a crimes de
homicidio e trifico de drogas em Rio
Pardo de Minas - nesta terga-feira (30),
sete homens, entre 23 e 37 anos, fo-
ram presos. Cinco investigados eram
alvos de mandados de prisao tempo-
raria e os outros dois foram detidos
em flagrante com entorpecentes.

Ao todo, foram cumpridos oito
mandados de busca e apreensio e
sequestro de dois carros. As investiga-
¢oes comecaram no dia 15 de marco
depois que um homem, de 40 anos,
foi morto com varios tiros ao sair de
€asa para ir em uma mercearia.

“‘Ap6s 0 avanco da investigacio, a
Policia Civil descobriu que o executor
do homicidio seria um membro de
uma organizacao criminosa que atua
na cidade de Taiobeiras. No dia do
crime, ele teria se deslocado até o
municipio de Rio Pardo de Minas
para cometer o homicidio, ap6s a
determinacio de um ‘tribunal pa-
ralelo’ o que julga pessoas que nio
seguem as regras impostas pelos
lideres do trafico”, informou a PC
por meio de nota.

O delegado Guilherme Banterli
Moreira esclareceu que a morte foi
planejada depois que o ‘gerente

)

do grupo’ “informou que a vitima
estava fazendo uso de drogas com-
pradas de outras pessoas que nio
atuavam na organizacio deles”. A
ordem para cometer o crime veio
do lider da organizagio, que esta-
va foragido hd mais de 8 anos e foi
preso, recentemente, na operagio
Queda do Templo na cidade de
Abadias do Goiss, segundo a PC.
Entre os presos na operacio desta
terca, estio os dois homens que
participaram diretamente da exe-
cugio do crime.

“Obtivemos muitos elementos
de prova que culminaram na data

de hoje com a prisao do chefe do
trafico de drogas em Rio Pardo de
Minas, com ligacio direta com o
comandante, e outras duas pesso-
as, entre eles o executor do crime
e também o piloto que conduziu
a moto e propiciou a fuga”, desta-
cou o delegado Guilherme Banter-
li Moreira.

Os sete presos na operagao
Tribunal do Templo foram levados
para o sistema prisional e estio a
disposicio da Justica. As investiga-
¢Oes continuam e a policia apura a
participacio de outras pessoas no
homicidio.

MGC-135 | Indigenas protestam contra o PL
490 e fecham rodovia no Norte de Minas

Nessa terca-feira (30), indigenas
da etnia Xakriabd fecharam a MGC-
135, em Sao Jodo das Missoes, no
Norte de Minas. Eles protestam con-
tra 0 Projeto de Lei 490, de 2007,
que teve urgéncia aprovada na lti-
ma quarta-feira (24) e que pode ser
votado nesta terca pela Camara dos
Deputados.

Segundo a Policia Militar, o ato
ocorre de forma pacifica e comecou
por volta das 7h30. Os manifestantes
usam toras de madeira para bloque-
ar o transito e nio ha previsio para
liberagio da rodovia. Estd sendo per-
mitida a passagem de veiculos oficiais
e que fazem transporte de pacientes
da saide. O protesto ocorre na altura

do KM-125 perto da Comunidade de
Rancharia.

PL 490/2007 | O PL 490/2007
determina que sio terras indigenas
aquelas que estavam ocupadas pelos
povos tradicionais em 5 de outu-
bro de 1988. Ou seja: é necessiria a
comprovacio da posse da terra no

dia da promulgacio da Constituicio
Federal.

Pela legislacio atual, a demarca-
¢ao exige a abertura de um processo
administrativo dentro da Fundagao
Nacional do Indio (Funai), com
criagio de um relatdrio de identi-
ficacdo e delimitacio feito por uma
equipe multidisciplinar, que inclui

um antropdlogo. Nio hd necessi-
dade de comprovagio de posse em
data especifica.

Além da implementacio do
marco temporal, o texto também
proibe a ampliacio de terras que
ja foram demarcadas previamente,
independentemente dos critérios e
da reivindicagio por parte dos po-

vos indigenas interessados.

H4, ainda, um ponto bastante
criticado por organizagoes nio-go-
vernamentais a respeito de um tre-
cho do projeto que abriria espaco
para uma flexibilizacio do contato
com povos isolados, o que poderia
causar um perigo social e de satde
as comunidades.

PMMG encontra drogas escondidas em
geladeira na BR-365, em Montes Claros

Nessa segunda-feira (29), a
Policia Militar apreendeu dro-
gas, uma pistola e municoes em
um sitio as margens da BR-365,
em Montes Claros. Os milita-
res chegaram ao endereco apds

Terceirizacao de mao de obra:

NOSSA ESPECIALIDADE

LIMPEZA E CONSERVACAO - VIGILANCIA DESARMADA

dentncias de que um suspeito
de envolvimento no homicidio
ocorrido na festa de aniversario,
no domingo, estaria escondido
no local.

Durante as buscas, a PM apre-

endeu 134 buchas de maconha e
quatro tabletes da mesma droga
escondidos em uma geladeira.
Uma pistola calibre 380 e um
carregador com oito cartuchos
foram encontrados embaixo de

SEGURANCA PARA EVENTOS - PORTARIA

uma cama. A acao contou com
auxilio da Ronda Ostensivas com
Caes (Rocca).

Segundo a PM, o homem, de
43 anos, [alvo da dentncia] nio
foi encontrado no sitio e um ou-

tro homem, de 35 anos, que esta-
va no local acabou sendo preso
por trifico de drogas.

Ao ser questionado, ele con-
tou aos policiais que fazia a vi-
gilancia do sitio e disse que a

propriedade pertencia ao suspei-
to, de 43 anos. A PM informou
o homem ji tinha passagem por
trafico, furto, ameaca, roubo e le-
sao corporal. Ele foi conduzido a
delegacia de Policia Civil.
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DE GERACAO EM GERACAO

Receltas que os

com suas maes

Renata Pereira

JOYCE ALMEIDA

A culindria materna é uma das
coisas mais apreciadas em uma
familia. Muitas das vezes, esse co-

Tatiane Gomes e sua mde Bertolina do Nascimento

que refletiram em como sio atu-
almente. E o caso da empresaria
Renata Pereira que trabalhava
com um restaurante. “As receitas
que minha mie mais fazia eram

que sua mie Bertolina do Nasci-
mento te ensinou a fazer biscoitos
e destaca que esse foi um aprendi-
zado muito importante. “Quando
eu era crianca minha mae fazia e

Graciele Rodrigues e sua mde Maria Eunice

drigues e sua mie Maria Eunice
Cardoso também rendeu o co-
nhecimento de muitos quitutes.
“Minha mae me ensinou muitas
receitas, dentre elas, as de bis-

di essas receitas, que sio bem
simples, mas que tem um valor
simbolico passado de mae pra fi-
lha que carrego comigo até hoje,

filhos aprenderam

VOSSad OAINOAY

Bolo de fubd feito por Graciele na casa de sua mde

principalmente o bolo de fubd
que ¢é o mais feito aqui em casa”,
conta. (Sob supervisdo de Sténio

Aguiar)

. . . . Lo . . . p
nhecimento é uma heranga pas- de coxinha de frango e torta. Eu ainda faz biscoitos caseiros de sal  coito frito, bolo de fubd, doce de
sada por geracdes. Frases como amava as coxinhas quando era e de doce. O que eu mais gostava leite, que sio as que mais faco @, . B
L] byt ]
. . . . L . . ~ Contabslicdimce Lida
nada melhor do que uma comida  crianca. Esse conhecimento que era o biscoito de sal. Aprendi as na minha casa. Nio chegamos a ¥ s S Temrs, o T, B Bl k. bionien Cion, R, ZEF: 39430-354
. . i Comlagayipn P (i) 1700 MO0 « f-Sal Dot o s
P . - . . . . . . .
de mae’ e ‘as receitas da vovd’, adquiri com ela me ajudou muito  duas receitas e também cozinhava cozinhar juntas pois sai da casa
. 2 . . FUNDAGAO SARA ALBUQUERQUE COSTA
marcam lacos construidos por no meu restaurante, onde faco e comela. E sempre bom aprender dela muito nova, mas tive a ex- CNP: 02.653.494/0001-10
. . . o . . ~ A
uma boa comida caseira. ensino varios pratos deliciosos. essas coisas com a nossa maie, periéncia de ver ela falando e me DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
. , , . . . . . . Levantado em 31/12/2022
Para muitas pessoas, crescer Ji estou até ensinando meu filho pois é uma coisa especial passada  mostrando como eu deveria fazer. 022 2021
~ . . . R ~ I A .
vendo as mies cozinhando foi mais velho, o Kauan”, afirma. de geragio em geragio”, declara.  Essas experiéncias foram muitos
) X ; - i ) . RECEITAS OPERACIONAIS 8.099.542,05 6.289.295,97
algo que marcou as suas vidas e Tatiane Gomes também conta A relagio entre Graciele Ro- importantes pra mim, pois apren- SEM RESTRIGAO 05819346 ©o7428.75
DOAGOES EVENTUAIS EM ESPECIE 2.383.947,65 1.214.318,84
CONTRIBUIGOES EM ESPECIE 2.776.685 47 2.725.180,00
DOAGOES NAO MONETARIAS 448.928,29 375.669,41
. . . DOAGOES TRABALHO DE VOLUNTARIOS 336.867,00 259.261,31
RECEITAS DE PROMOGOES E EVENTOS 635.506,45 399.999,17
COM RESTRIGAO 509.678,06 605.350,93
DOACOES PARA PROJETOS 509.678,06 605.350,93
PP OUTRAS RECEITAS 1.007.929,13 709.516,31
RECEITA - INSENGCAO DE CONTRIBUICOES SOCIAIS E TRIBUTOS 939.651,30 658.919,70
a re l aO c en r a e 0 n e S arO S REGEITA AMORTIZ. CONTA COMPENSAGAO IMOB. CI RESTRIGAO 68.277.83 50.596,61
(-) DEDUGOES DA RECEITA OPERACIONAL 79.639,63 43.354,57
DESPESAS COBRANGA SICOB - CEF 15.767,47 18.133,31
TARIFA SERVIGOS CONVENIO 21.063,02 23.067,94
. - d f N DEDUCOES DE PROMOGOES E EVENTIS 34.929,14 -
. . p .
A Prefeitura de Montes Claros  Viana, na drea central da cidade. ~ para habilitacio. Agora, a docu- de olerecer mais seguranca para DEDUGAO DE ALUGUEL 7.680,00 215332
~ p .

: x B 5 mentacao serd analisada por uma OS edestres. (Ascom PMMC) (-) CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS 1.035.758,93 923.184,75
reallzou na manha dessa terga Serao recapeados Cerca de g , p p GRATUIDADES ASSISTENCIAIS A CRIANCAS E FAMILIAS 1.035.758,93 923.184,75
-feira, 30, a primeira sessio do 2.231 metros quadrados, em um €quipe do Municipio para definir RESULTADO BRUTO OPERACIONAL 6.984.143,49 5.322.756,65

P yOR) . A 1re
processo licitatério que vai con-  trecho de 345 metros de exten- S€ a empresa esta apta a partici- PREFEITURA MUNICIPAL (-) DESPESAS OPERACIONAIS 5.656.344,80 493957734
i0. O val P da ob . ar da licitacio DE OLHOS GUA/MG DESPESAS C/PESSOAL 3.156.996,43 2.841.333,03
tratar empresa para executar as  sao. O valor maximo da obraesta P ) Ga0. Proc. 29/23-PP  8/23- Aquis. DESPESASCERAS o 12; ; ;g%g 1;222;?;?
obras de recapeamento da rua fixado em R$ 252.624,54. Uma Ja que a via encontra-se com |veiculo p/ Sec. M. Agricultura-Cv. DESPESAS TRIBUTARIAS 12.683.95 13.086.55
: : i { 1231001683/2022-SEAPA-- Sr. INSEGOES DE IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES SOCIAIS 939.651,30 658.919,70
Correia Machado, no trecho en- empresa, a Tecnopav Engenharia 0 piso desgastado, devido ao X : -
d | d 1 Prefeito, Rone D. Dias, adjudica RESULTADO FINANCEIRO __ 869.719.35 26921279
2 esgaste natura rovocado pelo . RECEITAS FINANCEIRAS 896.210,22 287.888,89
tre as ruas Jodo Souto e Melo Ltda, apresentou os documentos i P P e homologa a favor da empresa: RECEITAS FINANCEIRAS. sooatoz 2o sesee
tempo € pelo trafego de veiculos DELTA LONDRINA  MAQUINAS RESULTADO NAO OPERACIONAL 52.000,00 26.350,00
. . . INDUSTRIAIS LTDA. CNPJ n° RESULTADO ALIENAGAO DE IMOBILIZADO 52.000,00 26.350,00
pesados, o objetivo da Prefeitura, ’ . y
) 34.677.410/0001-93. Ata de registro RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO 2.249.518,04 678.742,10
Bt Gnloresntoni) = 27 com o recapeamento, € propor- | de prego 018/2023 Vi R$332.000,00-
Empresa: INDUSTRIAS FEUNIDRS SRNTAMARIA S5 IRSAUASA (0040) . Y . i Reconhecemos a exatidao da presente Demonstragéo, estando de acordo com a 40 enviada a
B . s .
oo 1 cionar melhor mobilidade para |Assina: Ana Claudia Claudino
o e s . . ) Ferreira-Vig: 31/12/2023. Montes Claros - MG, 31 de Dezembro 2022
Jnscspio: vor motoristas e motociclistas, além
Pestodo:  Jancizo & Dozenbeo de 2022 Data do ancessamento: 31/12/2022 ware: ot Regiatro:
ALVARO GASPAR COSTA
ATIVO 1.138.888,90 DIRETOR PRESIDENTE
BalangoPatrimonial (ValoresemReais) Folha: 00001 CPF: 522.349.916-68
Jrenp— 1280,37 Frwa—
CNPJ/CPF: :'
o— e
P Bnd.:  Avenida ATLANTICA 5S-SANTA TEREZINAA - CEP: 39401-470 3
Caixa Mmunicipio: Nontes Claros [ Emitidoem:  31/12/2022 DANILO MAGALHAES ALVES
Periodo: laneiro a Dezembro de 2022 Data do encerramento: 31/12/2022 CONTADOR - CRO/MG: 054.897
"PERMANENTE P prode s e CPF: 537.886.306-63
fru— A
FUNDAGAO SARA ALBUQUERQUE COSTA
v::;n‘c;)::z F-E:(/j:r[::[js ATIVO 359.809,40 ¢ CNPJ: 02.663.494/0001-10
IMOBILIZADO ATIVO CIRCULANTE 299.639,30 BALANGO PATRIMONIAL
IMOBILIZADO DrSEONTVEL 253.235,63 Levantado em 31/12/2022
cats ozeaL 1147525
1145, 75 PASSIVO 2022 2021
Lazen PASSIVO CIRCULANTE
109,993, 58 FORNECEDORES 840,00 15.000,00
109.933,98 OBRIGAGOES TRABALHISTA E SOCIAIS 439.376,58 353.833,26
easstvo 1 135.588,50 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 1.358,88 1.012,92
g = : OUTRAS CONTAS E RECURSOS CONVENIO 1.171.780,53 983.870,02
f— 634,00 TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 1.613.355,99 1.353.716,20
sxtonvEL & cormo 634,00
oBRrCAcoES oIVERSAS 634,00 PATRIMONIO LiQUIDO
Honorarios a Pagar 634,00 [— 45.750,00 PATRIMONIO SOCIAL CONSTITUIDO 98.000,00 98.000,00
LONGO PRAZO 3.210.401,56 Iméveis p/ venda 45.750,00 PATRIMONIO SOCIAL INCORPORADO 7.237.286,52 6.558.544,42
e SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO 2.249.518,04 678.742,10
3.210.401,56 ATIVO RO CIRCULANTE 60-170,10 RESERVA DE PATRIMONIO SOCIAL 506.424,50 506.424,50
oo s R TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO 10.091.229,06 7.841.711,02
20.260,00
020,00 SUERESTINGS ® ADTAVTMHRNTOS
Trsnash TOTAL DO PASSIVO 11.704.585,05 9.195.427,22
PASSIVO 359.809,40 Reconhecemos a exatidao do presente Balancete Patrimonial, estando de acordo com a documentag&o enviada a contabilidade.
1,010, 778,22
,\ 500.640, 45 CIRCULANTE 689,09 Montes Claros - MG, 31 de Dezembro 2022
KIMO AGROTNDUSTRIAL 635,08
fre—
MRIHONLO L1QUTD0 ]
ApiaL ALVARO GASPAR COSTA
Capita: DIRETOR PRESIDENTE
‘:5“ S o C””:‘d CPF: 522.349.916-68
120,31
) (s
- 560,72 DANILO MAGALHAES ALVES
Notas explicativas 7.453,36 CONTADOR - CRC/MG: 054,897
'NOTA 01 CONTEXTO HISTORICO CPF: 537.886.306-63
A Enpresa Tnduseria Reunidas Sanca Maria SA, CNBJ n® 22.665.921/0001-05, & uma empresa cuja
atividade principal é a fabricacdo de tecidos de malha. FUNDAGAO SARA ALBUQUERQUE COSTA
CNPJ: 02.663.494/0001-10
NOTA 2 ATIVIDADES OPERACIONALS BALANGCO PATRIMONIAL
Levantado em 31/12/2022
o exercicio de 2022 a TRSAHASA ndo tove movinentasdo operacional de vendas de producos ou Servicos
nen despesas o custos aporacionais. ATIVO 2022 2021
ATIVO CIRCULANTE
NOTA 03 OPERAGOES FINANCEIRAS DISPONIVEL
CAIXA GERAL 17.616,96 25.023,57
& npresa no exereicio de 2022, teve movinentagies Financeiras como cbrengoes de empréstinos, NGO SMOVIMENTO 5563229 040085
concedido paca pagansnto de dtvida de £inanciamento ot 4do Junto 4o Banco do nordsste. e o EDIATA 0,007 04550 739999520
ADIANTAMENTOS 1.240,11 1.500,00
NOTA 2 REGIME DE T! CARTAO DE CREDITO 30.469,88 5.203,20
HOTA 04 QUITAGAD DS FINRICIAMENTO BANGO DO NORDESTS o 2 e o AR asevis 1500029
TOTAL DO CIRCULANTE 9.808.376,03 T 7.438.777,99
A snpresa tinka débito on o Banco do Nordeste do Brasil /A Referente a0 contxato nt 35000000L201,
endo R$ 1.437.023, de principal e ATIVO-NAO CIRCULANTE
restante de juro visionados). O financiamento foi quitado com desconto e o valor pago foi de NOTA 3 DEMONSTRAGOBS CONTABETS INVESTIMENTOS
Ao Donosntragoes Contbeds foran elaboradas de acordo con s Nortas Brasiletzas e Contabi1Ldae. OBRAS DE ARTE 350,00 350,00
. - N SICOOB CREDINOR 632,15 632,15
o et L s om0 et no s o o TOTAL INVESTIMENTOS 982,15 98215
. e patzinonio 1iquido de R 359.120,31, IMOBILIZADO SEM RESTRIGAO
00, além de er imos a receber IMOVEIS 1.024.113,52 1.024.113,52
gendo caixa e ban MOVEIS E UTENSILIOS 376.040,35 376.040,35
manutencdo da empresa no valor de R$ 689,09, o COMPUTADORES E PERIFERICOS 222.002,09 217.679,05
ros provisionados 4 maior no contrato N° MAQUINAS, APARELHOS E EQUIPAMENTOS 368.293,11 349.510,16
P A veicuLos 486.163.95 506.455,91
o G SR pess e h INSTALAGOES 32.350,57 32.350,57
saldo de Imposto de Renda Retido na fonte, no valor de R§ EQUIPAMENTOS PARA LAZER 28.290,32 28.290,32

PAULO CESAR DA ot agupomano Mortes Claros = MG / 31 b5 bszsuso om 2022 655,67, e sexdo aproveitados nos proinas per dos de spiracio. OBz €M POSSE DE TERCEROS don.902.10 do890210

SILVA:B4996978600 i 005 41501 ote Montes Claros - UG ) 31 5 besEeRO b 200 DEPRECIACAO E AMORTIZ. ACUMULADAS (1.763.288,96) (1.701.451,55)

PAULO CESAR DA SILVA ioadode madgolpor ALO - TOTAL IMOBILIZADO SEM RESTRICAO 1.851.061,59 1.700.934,22

6 116382/0-6 cmpRsms o) IMOBILIZADO COM RESTRIGAO
CPF: 786-00 RG: MG 6.192.034 MOVEIS E UTENSILIOS 82.925,09 81.429,16
PAULO CESAR DA COMPUTADORES E PERIFERICOS 73.450,02 57.600,91
SILVA:84996978600 oados: 20230522 10:50:09 0300 MAQUINAS APARELHOS E EQUIPAMENTOS 79.538,40 52.986,46
FROL5 GEGAR OR STIVR VeicuLos 59.380,00 -
INDUSTRIAS REUNIDAS a6 118382/006 INSTALAGOES 57.832,76 -
SANTA MARIA S Corr B49.089.786.00  Re 5 610,000 IMOBILIZ. EM POSSE DE TERCEIROS 478.798,87 478.798,87
ASA IRANI TELES INTANGIVEL 1.000,00 1.000,00
TRA ANTUNES COMPENSAGAO DO IMOBILIZADO C/RESTRIGAO (832.925,14) (671.815,40)
DEPRECIAGAO ACUMULADA (229.448,51) (161.170,68)
: CONEVATA CONSTRUTORA HOVIES CLARGS AMORTIZAGAO ACUMULADA 229.44851 161.170,68
w IRANT TELES DE OLIVETRA ANTUNES TOTAL IMOBILIZADO COM RESTRIGAO E -
INTANGIVEL
NOTAS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA CONSTRUTORA MONTES CLAROS 2022 DIREITOS DE USO PROG. DE INFORMATICA 111.554,43 111.554,43
NOTAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA AMORTIZAGAO ACUMULADA (67.389,15) (56.821,57)
INDUSTRIAS REUNIDAS SANTA MARIA S/A - IRSAMASA NOTA1 TOTAL DO INTAGIVEL 44.165,28 54.732,86
NOTA 1 - A Indistrias Reunidas Santa Maria S/A & uma empresa com sede na Av. Atantica 22-A, Baifro Sao José, A Companhia Construtora Montes claros ¢ uma cmpresa com sede i Avenida Anica n° 59 Bairro Santa eezinbia, Montes Claros Minas Gerais CNE: TOTAL ATIVO NAO-CIRCULANTE 1.896.209,02 1.756.649,23
Montes Claros, MG, CNPJ: 22.665.921/0001-06, cuja atividade principal é a fabricagao de tecidos de malha, ativa 22.661.789/0001-64, cuja atividade principal é a dificios, e atividad de instalagdes esportivas e recreativas, compra e venda
desde 05/10/1966. de imoveis proprios e aluguel de imGveis proprios, ativa desde 12/09/1966. TOTAL DO ATIVO 11.704.585,05 9.195.427,22
NOTA 2 — E uma empresa tributada pelo lucro presumido. No ano de 2022 nao houve movimento em suas NOTA2
ivi ionais e nao ionais, apenas ativi iras como de a0 do £ uma empresa tributada pelo lucro presumido. Reconhecemos a exatidao do presente Balancete Patrimonial, estando de acordo com a documentagéo enviada  contabilidade.
prédio e despesas administrativas, valores que estao nas Ses contabeis da i NOTA3 Montes Claros - MG, 31 de Dezembro 2022
NOTA 3 - As Ses contabeis um saldo no ativo e passivo no valor de R$1.138.888,90, e Comtihe des o 25 normas - o
sendo R$1.134.000,00 de imobilizado, R$4.289,37 de caixa e R$634,00 de obrigacdes com a manutencao da Aggﬁ";’"’"“”"“ Contdbeis foram elaboradas de acordo com a5 normas Brasileiras de Contabilidade.
empresa, R$3.210.403,56 de empréstimos e financiamentos a longo prazo. O patriménio liquido esta com saldo / . ", ) 7
negativo de R$2.072.148,66, ou seja, o passivo a descoberto, conforme resolugdo CFC Ne 1.175/09. As demonstragoes contibeis apresentaram o seguinte resultado: ) o AL‘S’;\R"EQO?{Q.SF{FE’:IE;‘?ESTA
NOTA 4 — Houve a diminuigéo do saldo negativo do patriménio liquido devido & quitagdo de financiamento junto ao Obal fc d 1o past lor de R$359.809,40, liquido de R$ 359.120,31, CPF: 522.349.916-68
Banco do Nordeste do Brasil S/A, contrato N2 9500001201, de 22 de setembro de 1995. estoque de lotes para serem vendidos com valor contibil de R$ 45.750,00, além de empréstimos a receber a longo prazo no valor de 60.170,10, saldo de disponivel
NOTA 5 — O pagamento do financiamento junto ao Banco do Nordeste foi com desconto. Houve a reverséo dos juros abrangendo caixa e bancos com valor de R$ 253.235,63 e obrigagdes com a manutencio da empresa no valor de R$ 689,09, o lucro liquido foi no valor de R$ 84.550,21. s
provisionados a maior e pagos & menor em decorréncia da Lei N¢ 14.166 de 2021. Valor pago com desconto foi de NOTA 5 DANILO MAGALH.AE§KV_ES
R$2.109.743,49. AEmpresa encerrou 0 ano de 2022, com saldo de Imposto de Renda na fonte, no valor de RS 653,67, el pro: peric d a CONTADOR - CRC/MG: 054.897
CPF: 537.886.306-63
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RESUMO DE  Aovelos

Antdnio nio admite estar roubando dgua das terras de Aline. Marino insinua
a Aline que a professora é suspeita da morte de Isabel. Caio aconselha Aline a ir
a delegacia acompanhada de Rodrigo. Caio diz a Ant6nio que sabe que o pai é o
responsavel pela morte de Isabel. Breno acusa Aline de ter matado sua irma. Kelvin
e Luana escutam a conversa de Candida com Ademir. Cindida pede a Ademir que
seja testemunha do testamento que fard.

ENTRETENIMENTO

10

AL

dos Famosos e

EPAIXAC

Filho a bordo, aposentadoria e vida de
influencer: cruzeiro de Neymar levanta
polémicas nas redes sociais

Janaina desliga o telefone desesperada, enquanto Hugo a observa. Ben conver-
sa com Jenifer sobre a dentncia que fardo ao Ministério Publico. Sol se preocupa
quando Jenifer avisa que ela serd testemunha no caso contra Theo. Clara recebe
um convite para um encontro com antigas modelos e pede para Helena ir com ela.
Lumiar vé Clara e Helena juntas. Ben encontra Theo e Lumiar no bar e teme pela
ex-mulher. Theo tenta conter a raiva quando Lumiar nio deixa ele ficar em sua casa.
Kate comenta com Jenifer sobre Orfeu. Sol decide ir com Marlene e Bruna vender

Jilio confessa que se sente humilhado pelo relacionamento de Veronica e Anselmo.
Frei Severo aconselha Luis. Violeta tem uma ideia para desmascarar Lili na frente de
Camilo. Ione acredita que Bem-Te-Vi estd apaixonado por ela. Anselmo se irrita com
Veronica por Jidlio ter descoberto o relacionamento dos dois. Erico sugere que Jiilio pro-
cure compreender Verdnica. Gusmio ataca Maré. Orlando estranha a demora de Maré.

Ap6s Fred lancar um jingle para a Monter Mercado, Vitor faz o mesmo com o Arma-
zém das Flores. Julieta pergunta ao pai se ele ja ficou com Telma e questiona se foi por
conta da Telma que Daniel e Mari se separaram. Para conseguir um espaco na agenda e
treinar no CEC, Romeu mente para os pais alegando que agora ele faz parte de um gru-
po de estudos. Na rua, Alex vira motivo de piada pelo video comico. Rosalina e Karen
afirmam que pelo menos ele estd famoso. Hélio fala a Julieta que Romulo/Romeu tem
habilidade para o esporte e parece ser de boa indole. Romeu chega no CEC e avisa a Hélio que os pais liberaram o jovem
para treinar, mas Hélio afirma que precisa trazer os pais na hora da matricula. Telma diz a Leandro que vai continuar na
casa dela.

Romerce
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Defesa emblematica de 'Sao Victor'
na Libertadores completa 10 anos

Ha exatamente 10 anos, o ex-
-goleiro Vitor era ‘canonizado’ no
Estiddio Independéncia. O momen-
to crucial para campanha do titulo
da Libertadores do Atlético-MG em
2013 aconteceu no dia 30 de maio,
no jogo de volta contra o Tijuana
(MEX), nas quartas de final, em
Belo Horizonte.

Depois de um 2 a 2 no jogo
de ida, um resultado considerado
bom, o Galo foi sufocado pelos me-
xicanos em casa. O Tijuana saiu na
frente no placar, a equipe mineira
arrancou um empate, € um pénalti
ja nos acréscimos fez acelerar o co-
racdo do torcedor.

Segundo a critica esportiva da
época, a atuacio do goleiro naquela
noite foi o pilar da conquista, ji que
o time recheado de nomes de peso,
como Ronaldinho Gaticho, Diego
Tardelli, Bernard e Jo ndo brilhou
€Omo Se esperava.

A estratégia do Tijuana no jogo

era clara: marcar e esperar pelo
erro do adversario. Aos 25 minutos,
Riascos - um dos personagens prin-
cipais dessa histria - abriu o placar.
Um golago. Passado o desespero
depois do gol, Ronaldinho Gadcho
cobrou falta e Réver deixou tudo
igual, de cabeca.

No segundo tempo, Victor fez
seu primeiro ‘milagre’ ao defender
o chute de Piaceno, cara a cara com
o0 gol, depois de uma falha do sis-
tema defensivo. O time estava de-
sestabilizado, e ainda sofreu com
uma bola na trave e uma finalizacio
perigosa.

Aos 48 minutos do segundo
tempo, quando o atleticano via o
projeto estrelado por um fio, o si-
léncio dominou o Horto. Leonardo
Silva tentou frear Aguilar, que apa-
recia sozinho na cara do gol, e a ar-
bitragem marcou o pénalti.

Riascos partiu com seguranca
para a batida. Victor caiu para a di-

reita, e a bola caprichosamente foi a
meia altura, no meio do gol.

O pé esquerdo, no entanto, fi-
cou, e foi ele quem afastou a elimi-
nacio do Galo. Nesse momento, o
goleiro passou a ser ‘Sao Victor’.

Em 2021, Victor foi presenteado
com uma réplica da chuteira que
utilizou no jogo pela fornecedora
de materiais esportivos como ho-
menagem. A original estd no Centro
Atleticano de Memoria. A bola foi
para a colecdo particular de Victor,
mas o paradeiro das luvas é desco-
nhecido.

Neste ano, o goleiro conseguiu
recuperar a camisa utilizada na data.
Ela havia sido trocada com Alfredo
‘Chango’ Moreno, que a manteve
em sua colecio pessoal. Depois
da morte do ex-jogador, vitima de
cancer, a peca chegou a um colecio-
nador, que a entregou para o ex-go-
leiro e hoje gerente de futebol do
Atlético-MG. (Superesportes)

Savarino negocia com clube da Série A e
Galo pode receber grana

O atacante ex-Galo, Jefferson
Savarino, atualmente no Real Salt
Lake, dos Estados Unidos, pode
ser 0 novo reforco do Fortaleza
para a temporada. Clube e jogador
negociam.

Savarino chegou ao Atlético
em 2020 e ficou duas tempora-
das, sendo negociado no inicio de
2022. Ao todo, foram 20 gols em
99 jogos com a camisa do Atlético.
Pelo time de Minas, o venezuelano
conquistou o Campeonato Brasi-
leiro e a Copa do Brasil de 2021, e
a Supercopa em 2022.

No Fortaleza, a contratacio de

Savarino € vista com bons olhos,
jd que o time cearense pode per-
der o atacante Moisés, destaque
do time que despertou interesse
do Cruz Azul, do México. Sava-
rino € um dos destaques do Real
Salt Lake. Somando, ele esteve em
campo em 33 jogos, fez 12 gols e
deu cinco assisténcias pela equipe
americana.

Savarino chegou ao Atlético em
2020, vindo do Real Salt Lake. Na-
quele ano, o clube mineiro pagou
cerca de 2 milhdes de délares (R$
8,6 milhoes na época) por 60% dos
direitos econdmicos do jogador,

de acordo com o site estaduniden-
se The Athletic. Dois anos depois,
em 2022, apos solicitagio do joga-
dor, o Atlético negociou 40% do
passe de Savarino para 0 mesmo
Real Salt Lake, por 2,5 milhoes de
dolares, cerca de R$ 12 milhoes na
época.

A negociacio do jogador com o
Fortaleza pode fazer o Atlético re-
ceber uma boa grana, ji que o Galo
manteve 20% dos direitos econo-
micos durante a negociacio com o
time da MLS. Ainda nio se sabe os
valores da tratativa entre Salt Lake e
Fortaleza. (Superesportes)

Copa do Brasil: Torcida
do Cruzeiro esgota carga
de 37,5 mil ingressos

Os 37.500 ingressos disponi-
veis para a torcida do Cruzeiro
para o duelo contra o Grémio nes-
ta quarta-feira (31), jogo de volta
das quartas de final da Copa do
Brasil, ja estdo esgotados.

O clube comunicou na tarde
dessa terca (30) que agora, s6 é
possivel adquirir entradas para
0s setores visitante e camarotes,

e gratuidades, geridos pela Minas
Arena.

A carga total da partida foi de
42 mil ingressos, devido 2 monta-
gem de um palco no estidio que
causa bloqueio de dois setores.

No jogo de ida, na Arena do
Grémio, em Porto Alegre, as equi-
pes empataram em 1 a 1. O desafio
da Raposa é vencer o retrospecto

desfavoravel em casa: nos dltimos
dez jogos em casa, foram trés vit6-
rias, trés empates e quatro derro-
tas em quatro estadios diferentes,
um aproveitamento de 40%.

No dltimo encontro das equi-
pes no mata-mata do torneio, em
2017, o Cabuloso garantiu, nos
pénaltis, a vaga na final diante do
Flamengo. (Superesportes)

Ameérica perde dupla para partida
contra o Corinthians, pelo Brasileiro

O América-MG nio poderi
contar com o zagueiro Iago Mai-
dana e nem com o lateral-direito
Marcinho na préxima partida da
equipe no Campeonato Brasilei-
ro. O Coelho enfrentard o Corin-
thians, no sabado (3/6), as 18h30,
no Independéncia, em partida vé-
lida pela nona rodada.

A dupla recebeu o terceiro car-
tdo amarelo na derrota desse do-
mingo (28/5), contra o Botafogo,

por 2 a 0, no Nilton Santos, pela
oitava rodada do Brasileirdo.

Com a suspensio da dupla,
Vagner Mancini serd obrigado a
mexer no time, tendo que, inclu-
sive, improvisar na lateral-direita.

Marcinho é, atualmente, o Gni-
co nome da posicio no elenco do
América-MG. Para zaga, surgem
como op¢oes os zagueiros Danilo
Avelar, Eder, Ricardo Silva, Van-
derson e Julio.

10\
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Tonet

A defesa é um dos principais
pontos de preocupacio do Amé-
rica-MG neste inicio de Brasilei-
rdo. Com 20 gols sofridos em
oito jogos, o Coelho é o clube
mais vazado do campeonato, nao
tendo passado nenhum jogo sem
ter sua meta superada pelos ad-
versarios.

Apesar da preocupacio para o
jogo contra o Corinthians, visto
que o América-MG ¢é o vice-lan-

%

terna do Campeonato Brasileiro,
com apenas quatro pontos em oito
jogos, o foco agora fica para outra
competicao.

O Coelho enfrenta o Interna-
cional, pelo jogo de volta da Copa
do Brasil, na quarta-feira (31/5), as
21h30, no Beira-Rio. Como venceu
aida por 2 a 0, 0 América-MG pode
se dar ao luxo de perder por 1a 0
que, ainda assim, passa de fase. (Su-
Dperesportes)
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VOU abrir a pigina de hoje destacando o charme e elegincia de ALBA

VALERIA NIZA, em frente a0 painel na FEIJOADA DO THEO

FRENTE A FRENTE

DEMOCRACIA?

E mais que justo numa democracia movimentos sociais se mobilizarem na
defesa de seus interesses. Desde que o facam dentro da lei. O que ndo acon-
tece com o Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra (MST). H4 os
que tentam confundir a opinido publica com inverdades: dizem que o MST
nio faz invasio e sim ocupacio de terras. Os invasores do MST, no minimo,
sdo tdo terroristas quanto aqueles que invadiram e destruiram os prédios dos
Trés Poderes, em Brasilia. S6 que nio sio punidos com o mesmo rigor da lei.

CONSCIENTE DOS SEUS DIREITOS

Sem investimento macico na educagio, o pais continuard dormindo em
berco espléndido, mas ha realmente interesse em dar uma educagio que
valha a pena para os estudantes? Afinal, quanto mais educagio um povo tem,
mais ele sabe dos seus direitos e também dos direitos dos politicos, € no
Brasil o que menos interessa aos politicos é ter um povo consciente dos seus
direitos.

IMPOSTO DE RENDA

O prazo para entregar a declaracio do Imposto de Renda 2023 termina
hoje. Caso vocé ainda tenha dividas se os dados estio corretos ou mesmo
que nio tenha todos os documentos, a recomendacio dos especialistas € a
de cumprir o prazo estipulado pela Receita Federal. Ou seja, é melhor entre-
gar incompleta e fazer as correcoes necessirias posteriormente. Isso porque
quem ndo entregar a declaracio dentro do prazo esti sujeito a0 pagamento
de multa — e, dependendo do caso, pode até ficar com o nome sujo e ter o
CPF apontado como irregular pelo Fisco.

GRIPE AVIARIA

DEPOIS de circular por mais de 20 anos no mundo, a gripe avidria H5N1
teve o 1° caso registrado no Brasil no dia 15 de maio. Até agora, 13 aves de
espécies migratorias e silvestres (que vivem na natureza) foram infectadas.
O foco, neste momento, é evitar que o H5N1 chegue aos avidrios do Brasil,
que ¢ o principal exportador de carne de frango do mundo, e segundo maior
produtor global, atrds dos EUA.

A doenca se espalha rapidamente entre os passaros: de 2005 a 2023, 448
milhoes de aves foram abatidas, e 31 milhdes morreram por gripe avidria,
em paises da Africa, Asia e Pacifico, Américas, Europa e Oriente Médio, diz a
Organizacio Mundial de Satide Animal (WOAH).

scola
Canadense

de verdade,
com imersao
em inglés.

CLEONICE LAUGHTON foi festejada no domingo, pelo seu aniversirio
durante um jantar em um dos restaurantes da cidade pelos netos Pedro,
Joao e Matheus Francisco

QUEM ESTA festejando a vida nesta quarta-feira é a elegantissima e char-
mosa Eunice Loyola Pereira. Viva para Eunice amiga irma do coragio

RECEBENDO na Feijoada do Theo, Laurindo e Geisa Santana

Rua cento e setenta e dois, 21, Ibituruna, Montes Claros-MG. (38) 3015-5974/(38) 99801-6539

Emoldurada pelo filho, Lindolfo Laugthon Neto e o neto Matheus Francisco

VAP VIP

O ‘lifelong learning’, ideia de nunca parar de estudar, agora flue com mais
rapidez e facilidade. Segundo especialistas, o conceito de ‘lifelong learning’
veio para ficar e a educagio a distancia (EaD) tem contribuido para que os
brasileiros sigam aprendendo e se aperfeicoando com mais rapidez e facili-
dade. Entre 2011 e 2021, o niimero de ingressantes em cursos superiores de
graduacio na modalidade EaD aumentou 474%.

TODA AQUELA stcia no Congresso se sente mais poderosa a cada dia. A
saiva nio conseguiu acabar com o Brasil, mas a classe politica no Parlamento
estd a um fio de enterrar o grande projeto de pais do futuro. Com o PT no
poder, o futuro encontra-se no passado. Deus nos livre e guarde de tudo isso
que vem acontecendo.

O MIAMI HEAT estd de volta nas finais da NBA. A equipe da Flérida evi-
tou a virada histdrica do Boston Celtics e venceu o jogo sete da série por 103
a 84. O time de Miami foi absoluto na partida final da série, mesmo jogando
fora de casa. O time considerado azario dos playoffs agora enfrenta o Denver
Nuggets nas finais da liga.

SERA que o ministro da Fazenda, Fernando Haddad, jd incluiu nas suas
contas de perda de arrecadacio da Unido as desoneracdes para os carros
populares? O governo faz um discurso e pratica outro. O projeto da reforma
tributdria ndo é para acabar com estes nichos que tém privilégios fiscais? Nao
entendo como serd possivel aumentar a arrecadacio com mais desoneragoes.

O PRESIDENTE da Venezuela, Nicolds Maduro, desembarcou em Brasilia
na noite deste domingo para uma reunido com o presidente Luiz Inicio Lula
da Silva nesta segunda-feira. Maduro ndo vinha ao pais desde 2015, quando
participou da posse da ex-presidente Dilma Rousseff, proibido, por decreto
de Bolsonaro, de pisar em solo brasileiro. Agora Lula abriu a porteira para a
boiada esquerdista passear no Brasil.

NEM MESMO o friozinho, que é marca registrada do bairro Morada da
Serra nesse periodo do ano, foi capaz de desanimar os moradores das ruas
Serra do Cip6 e Serra Azul, que compareceram animados para acompanhar
a solenidade de assinatura da Ordem de Servico autorizando a pavimenta-
¢0 das duas vias, ocorrida na noite dessa quinta-feira, dia 25 de maio. De
acordo com o vice-prefeito de Montes Claros, Guilherme Guimaries, que
representou o prefeito Humberto Souto na cerimonia, essa parte do bairro
sofre historicamente com a lama, nas chuvas, e com muita poeira, no perio-
do de estiagem. Ele destacou ainda que, nos ultimos seis anos, a Prefeitura
de Montes Claros ja pavimentou mais de 1300 ruas na drea urbana, o que
corresponde a mais de 200 quilometros de asfalto. “Além de mais de 100
quilometros de estradas rurais”.
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