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Conselho Curador aprova contas da 
Fundação Hospitalar de Montes Claros

POLÍTICA 3

DIVULGAÇÃO

1º Torneio de Truco do Mercado Municipal 
acontece nesta quinta, 1º de maio

Câmara propõe plano de transição energética 
sustentável

Será realizada nesta quinta, 1º de maio, a primeira 
edição do Torneio de Truco do Mercado Municipal de 
Montes Claros. O objetivo é movimentar o importante 
ponto turístico da cidade, das 8 ao meio-dia, unindo 
Cultura, Turismo, Lazer, Gastronomia e Esporte, pre-
senteando a população com mais essa opção de lazer 
dentro das comemorações do Dia Trabalhador, com su-
porte da Prefeitura de Montes Claros. 

A Câmara Municipal de Montes Claros apresentou 
ao Poder Executivo a proposta de criação do Plano 
Municipal de Transição Energética Sustentável. A inicia-
tiva partiu do vereador Igor Dias (PRD), que defende 
a implantação de sistemas de energia solar fotovoltaica 
em edifícios públicos municipais, o incentivo ao uso da 
energia solar por produtores rurais e a realização de 
ações educativas sobre energias renováveis em escolas 
e comunidades.

Montes Claros recebe 
trilha de capacitação 
sobre mercado pet e 
negócios da saúde

Amams realiza 
reunião virtual 
para discutir o novo 
sistema do cadastro 
único

Polícia Civil 
prende suspeito de 
participação em 
homicídio de 
candidato
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SEBASTIÃO JACINTO JÚNIOR

O Conselho Curador da Fundação Hospitalar de Montes Claros aprovou, por 
unanimidade, nessa segunda-feira (28), a prestação de contas referente ao ano de 
2024. Os membros do Conselho Curador, em reunião presidida pelo professor Eli-
ziário Pereira de Rezende, analisaram o balanço contábil de 2024, que demonstrou 
resultados positivos da instituição, refletindo na melhoria da estrutura do Hospital 
Aroldo Tourinho, ampliação e otimização de serviços, redução de gastos, incluindo 
investimentos na melhoria da eficiência energética. 

SAÚDE 9

REGIONAL 9

Dia Mundial do Trabalho: o futuro das 
carreiras na indústria 4.0 em MG

Neste 1º de maio, Dia do Trabalhador, a indústria mineira celebra não apenas os avanços tecnológicos e produtivos do 
setor, mas, principalmente, as pessoas que fazem essa engrenagem girar. Em um momento de intensas transformações, mar-
cado pela digitalização, automação e uso crescente de inteligência artificial, o trabalhador da indústria é chamado a ocupar 
um novo papel: protagonista do próprio desenvolvimento profissional.

A Prefeitura de Montes Claros vai promover uma 
vasta programação na tradicional Festa do Trabalha-
dor, nesta quinta-feira, 1º de maio, no Parque Muni-
cipal Milton Prates. 

Shows musicais
prometem agitar o 
público no Parque 
Municipal
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No Dia do Trabalho, celebramos também 
o trabalhador que se supera e assume 
protagonismo ao empreender

Protegendo o amanhã: Como fortalecer a 
TI na linha de frente da cibersegurança

A revolução AI First na transformação 
do cenário empresarial
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O 1º de maio nos permite re-
fletir sobre como a definição de 
“trabalhador” tem se transformado 
com o passar dos anos. Hoje, uma 
parcela considerável dos trabalha-
dores brasileiros engloba quem 
criou seu próprio caminho por 
meio do empreendedorismo e da 
geração de renda, longe do merca-
do de trabalho formal.

Dados do IBGE mostram que 
o País tinha, em 2024, cerca de 25 
milhões de pessoas trabalhando 
por conta própria, o que é o maior 
contingente já registrado na série 
histórica. Só esse número repre-
senta mais de um quarto da força 
de trabalho brasileira. E entre os 
empregadores e os microempre-
endedores individuais (MEIs), esse 
número cresce exponencialmente, 
o que reforça o papel de destaque 
do empreendedorismo na nossa 
economia.

Essa transformação é, além do 
papel revolucionário da tecnologia 
como fonte de oportunidades, uma 
resposta à escassez de empregos 
formais. A informalidade, que já 
atinge cerca de 40% da população 
ocupada, também segundo o IBGE. 
É uma saída para milhões de brasi-
leiros que não conseguem – ou não 
querem – se encaixar no modelo 
tradicional de emprego com cartei-
ra assinada. Mas o que poderia ser 
apenas uma medida de sobrevivên-
cia está se consolidando como uma 

nova lógica produtiva, com redes 
de apoio, plataformas digitais e até 
mesmo políticas públicas que bus-
cam acompanhar essa mudança.

É aí que entra o protagonismo 
do empreendedorismo na inclu-
são produtiva. Quando o mercado 
formal não absorve a mão de obra 
disponível, empreender vira uma 
alternativa viável para gerar renda, 
conquistar autonomia e, em mui-
tos casos, transformar vidas. E o 
brasileiro tem dado provas de sua 
capacidade de se reinventar: o País 
registra mais de 15 milhões de MEIs 
ativos, segundo dados de 2024 do 
Portal do Empreendedor.

Mas é preciso ir além do mito do 
“empreendedor nato”. O sucesso 
de um negócio, seja ele uma venda 
de quentinhas, um brechó online 
ou um serviço de manicure em 
domicílio, por exemplo, depende 
de capacitação, acesso à tecnolo-
gia, crédito e redes de apoio. Sem 
orientação e suporte, os novos 
empreendedores e profissionais 
liberais podem acabar presos a um 
ciclo de baixa produtividade e ren-
dimentos limitados.

A tecnologia, aliás, tem sido 
uma grande aliada. Com um com-
putador ou celular na mão, muitos 
brasileiros passaram a aprimorar a 
capacitação. O digital democratiza 
o acesso a oportunidades. O que 
também escancara a urgência de 
políticas públicas que garantam 

educação digital, qualidade no 
acesso à internet e formação em-
preendedora desde a base.

No fundo, o que estamos vi-
vendo é uma reorganização da 
lógica do trabalho. A autonomia, 
em muitos casos, é um desafio 
necessário. E o empreendedo-
rismo, muitas vezes informal, é 
hoje a principal forma de inclu-
são produtiva para milhões de 
brasileiros. Porém, não podemos 
romantizar esse movimento: em-
preender sem rede de apoio, sem 
acesso a crédito ou capacitação, 
é um voo cego. É preciso que o 
Estado, as empresas e a sociedade 
reconheçam essa realidade e invis-
tam em políticas que ampliem o 
potencial transformador do empre-
endedorismo.

Meios não faltam para que essa 
rede de apoio seja construída onde 
necessário, ampliada onde já existe 
e incentivada onde é possível. Hoje 
temos formas de democratizar o co-
nhecimento por meio de soluções 
online, por exemplo, que podem 
ser oferecidas tanto por iniciativas 
privadas quanto pelo poder públi-
co para proporcionar um norte nos 
campos técnico e socioemocional 
aos empreendedores. Pensar e exe-
cutar iniciativas que possibilitem 
que eles deem o primeiro passo em 
seus negócios e tenham possibilida-
des de consolidá-los e ampliá-los 
deve estar no cerne das iniciativas 

A segurança digital nunca foi 
tão desafiadora e crítica para as 
organizações quanto atualmente. 
Isso foi reforçado para mim du-
rante o Cybersecurity Forum, um 
evento realizado no mês passado, 
em São Paulo, e que trouxe insi-
ghts valiosos sobre estratégias de 
proteção contra ameaças ciberné-
ticas. Os debates abordaram des-
de a evolução das tecnologias de 
autenticação até os impactos da 
Inteligência Artificial (IA) Gene-
rativa na segurança das empresas, 
reforçando a necessidade de ado-
ção de um modelo de segurança 
mais resiliente e adaptável.

Um dos temas centrais foi a 
Biometria 4.0 e identidade digital. 

Com o avanço da IA Generativa, 
os riscos associados a deepfakes 
cresceram exponencialmente. A 
biometria comportamental e mul-
timodal desponta como uma solu-
ção promissora para mitigar esses 
riscos, permitindo uma autenti-
cação mais confiável e robusta. 
O uso combinado de padrões de 
digitação, análise de voz e expres-
sões faciais pode dificultar ataques 
e aumentar a segurança das transa-
ções digitais.

Outro ponto de atenção foi o 
crescente impacto do ransomwa-
re. A escalada desse tipo de ataque 
exige medidas proativas e um plano 
de resposta eficaz. Os especialistas 
destacaram a importância de uma 

estratégia baseada em redundância, 
com backups invioláveis, bem como 
investimentos em seguro cibernéti-
co. Mais do que reagir, as empresas 
devem antecipar-se aos ataques, 
adotando um modelo de seguran-
ça preditivo e baseado em análise 
comportamental.

A terceirização da segurança por 
meio de MSSPs (Managed Securi-
ty Service Providers) também foi 
amplamente discutida. Diante da 
escassez de profissionais qualifica-
dos na área, a contratação de ser-
viços especializados pode garantir 
proteção contínua e escalável. Com 
monitoramento 24/7 e a utilização 
de análises preditivas, as empresas 
podem identificar ameaças antes 

que se tornem incidentes graves, 
reduzindo custos e aumentando a 
resiliência organizacional.

Um dos grandes desafios abor-
dados no encontro foi a falta de 
priorização da cibersegurança por 
parte das lideranças empresariais. 
Muitos ainda veem a segurança digi-
tal como um custo, e não como um 
investimento estratégico. A chave 
para mudar essa mentalidade está 
na comunicação efetiva entre os 
especialistas em segurança e os to-
madores de decisão, demonstrando 
os impactos financeiros e reputacio-
nais de uma brecha de segurança.

O panorama brasileiro também 
foi objeto de discussão, com ênfa-
se na necessidade de alinhamento 

entre setor público e privado para 
fortalecer a cibersegurança. O apri-
moramento das políticas de com-
pliance e regulamentação se faz 
essencial para garantir um ecossis-
tema mais protegido. Com ataques 
cada vez mais sofisticados, é impe-
rativo que o Brasil invista em inicia-
tivas coordenadas para reforçar sua 
resiliência cibernética.

Os impactos da IA Generativa na 
cibersegurança já trouxeram refle-
xões importantes. O uso da IA para 
criar fraudes sofisticadas exige que 
as empresas adotem abordagens 
igualmente inovadoras para de-
tecção e resposta. Ferramentas ba-
seadas em machine learning (ML) 
para identificação de padrões anô-

malos e a automação da gestão de 
incidentes se tornam fundamen-
tais para a proteção contra amea-
ças emergentes.

Eventos como o Cybersecurity 
Forum permitem uma experiên-
cia enriquecedora, que reforçou a 
importância da colaboração entre 
empresas, governo e especialistas. 
As oportunidades de mercado são 
vastas, principalmente em áreas 
como gestão de identidade, segu-
rança em nuvem e soluções anti-
fraude baseadas em IA. Mais do 
que nunca, cibersegurança precisa 
ser vista como um dos pilares es-
senciais para a sustentabilidade e 
inovação das empresas na era di-
gital.

A transformação digital evo-
luiu significativamente, transcen-
dendo seu papel de diferencial 
competitivo para se tornar um 
requisito fundamental na sobre-
vivência empresarial. Em 2025, a 
Inteligência Artificial (IA) emerge 
como um divisor de águas que re-
define o mercado, estabelecendo 
o movimento AI First como nova 
fronteira dos negócios.

O conceito AI First representa 
uma mudança estrutural na ges-
tão empresarial, posicionando a 
inteligência artificial como pilar 
central do modelo de negócio, 
não apenas como tecnologia de 
suporte. As empresas que ainda 
dependem de modelos tradicio-
nais enfrentam o risco de obso-
lescência, enquanto organizações 

inovadoras estão alavancando a 
IA para automatizar processos, 
aprimorar experiências do clien-
te e desbloquear novos fluxos de 
receita.

A abordagem AI First propor-
ciona ganhos exponenciais de 
produtividade, possibilitando a 
automação de tarefas repetitivas e 
análise de grandes volumes de da-
dos em tempo real. Segundo re-
latório da Deloitte, empresas que 
investem em automação orientada 
por IA registram aumento médio 
de 30% na eficiência operacional.

As tecnologias avançadas, 
como aprendizado de máquina, 
análise preditiva e processamen-
to de linguagem natural (PLN), 
permitem experiências altamente 
personalizadas, maior capacidade 

preditiva e redução significativa 
de custos operacionais.

No setor financeiro, a IA já é 
usada para análise de crédito em 
tempo real, detecção de fraudes 
e atendimento personalizado via 
chatbots. No varejo, redes de lo-
jas empregam visão computacio-
nal para otimizar o controle de 
estoques e entender melhor o 
comportamento dos consumido-
res em tempo real. Na indústria, 
algoritmos de aprendizado de 
máquina permitem a previsão de 
falhas em equipamentos, reduzin-
do custos e melhorando a manu-
tenção preventiva.

A adoção da IA como estratégia 
central requer avaliação criteriosa 
de maturidade digital da empresa, 
qualidade e acessibilidade dos da-

dos, disponibilidade de talentos 
especializados ou parceiros estra-
tégicos, bem como o investimento 
necessário e o retorno esperado. 
É fundamental estabelecer uma 
arquitetura escalável que garanta 
segurança, governança e intero-
perabilidade com sistemas exis-
tentes.

Ao decidir adotar a inteligência 
artificial como foco principal, os 
líderes empresariais devem consi-
derar se essa tecnologia está alinha-
da aos objetivos estratégicos da orga-
nização e se há problemas relevantes 
que a IA pode resolver com ganhos 
claros de eficiência, personalização 
ou redução de custos.

Além disso, é preciso garantir 
conformidade com normas éticas e 
regulatórias, preparar a organização 

para mudanças culturais e opera-
cionais, e analisar o impacto sobre 
colaboradores, clientes e o posicio-
namento competitivo da empresa no 
mercado.

No cenário digital em rápida evo-
lução de hoje, integrar modelos de 
negócios orientados por IA deixou 
de ser apenas um aprimoramento 
tecnológico para se tornar uma ne-
cessidade estratégica. Empresas que 
estão fazendo a adesão se posicio-
nam para crescimento sustentado, 
diferenciação competitiva e expe-
riências aprimoradas do cliente de 
forma integrada e colaborativa.

A tecnologia deve ser incorpo-
rada como motor de diferenciação, 
inovando os produtos, otimizando 
funcionalidades atuais e viabilizan-
do novas experiências centradas no 

cliente. A empresa precisa comuni-
car de forma transparente os bene-
fícios e valores associados ao uso 
ético, reforçando confiança e posi-
cionamento como marca inovadora 
e responsável. Essa transformação 
deve ser liderada com visão clara, 
envolvimento multidisciplinar e foco 
contínuo na entrega de valor real.

A era da inteligência artificial já é 
realidade, e as empresas que adotam 
mentalidade AI First lideram a ca-
pacidade de inovação e adaptação. 
Esta transformação representa não 
apenas evolução tecnológica, mas 
um novo mindset que posiciona a 
inteligência artificial como motor 
central da estratégia empresarial, 
garantindo crescimento sustentado 
e diferenciação competitiva no mer-
cado atual.

de inclusão produtiva e social.
Neste 1º de maio, precisamos 

celebrar não apenas os trabalha-
dores formais, protegidos por 
direitos e CLT, mas também a dia-
rista que virou MEI, o entregador 

que criou sua própria logística, 
a cozinheira que transformou a 
cozinha de casa num restaurante 
de delivery, a artesã que abriu sua 
própria loja. Ou seja, todos os tra-
balhadores que não esperam mais 

o emprego chegar: eles vão à luta, 
criam seu sustento, com coragem, 
criatividade e resiliência. Porque o 
futuro do trabalho já começou. E 
ele é, cada vez mais, feito por pes-
soas decididas a empreender.
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Infraestrutura é foco de novas 
reivindicações

Câmara propõe plano de transição 
energética sustentável

Diversidade de temas marca a aprovação 
de requerimentos

A Câmara Municipal de Montes 
Claros encerrou o mês de abril com 
diversas reivindicações voltadas à 
melhoria da infraestrutura em dife-
rentes regiões da cidade. Durante 
a reunião dessa terça-feira (29/4), 
os vereadores apresentaram uma 
série de solicitações ao Executivo e 
às secretarias municipais, que vão 
desde reformas e revitalizações de 
espaços públicos até a construção 
de novas estruturas. Confira!

O presidente da Casa, Junior 
Martins (PP), informou que, em 
reunião com o prefeito Guilher-
me Guimarães (União), solicitou 
a construção de uma área de lazer 
com iluminação, próxima à aca-
demia ao ar livre, aproveitando as 
obras da ponte sobre o córrego 
Vieiras, no bairro Alice Maia.

O vereador Igor Dias (PRD) 
destacou a necessidade de insta-
lação de sanitários nos parques, 
justificando que o benefício é es-
sencial especialmente para pessoas 
que fazem uso de medicamentos e 
precisam utilizar o banheiro com 
frequência.

A vereadora Graça da Casa do 
Motor (União) agradeceu à MC-
Trans pela conclusão da primeira 
fase da sinalização na ponte na 
entrada de Ermidinha e informou 

que a segunda fase ainda está pen-
dente.

O primeiro-secretário da Câma-
ra, vereador Marlus do Indepen-
dência (PSD), pediu melhorias no 
trânsito nas imediações do super-
mercado Vilefort, na avenida Dulce 
Sarmento. Segundo ele, foi soli-
citado à empresa a ampliação da 
pista, e um estudo de viabilidade 
já foi realizado.

O segundo-secretário da Casa, 
vereador Ailton do Vilage (MDB), 
cobrou ações mais rigorosas do 
Executivo em relação aos lotes 
urbanos não limpos por seus pro-
prietários, o que compromete a 
qualidade de vida da vizinhança. Ele 
defendeu a aplicação de multas mais 
severas.

O vereador Sóter Magno (PSD) 
comemorou a criação de um novo 
“Ponto Certo” (Casco) no bairro Ibi-
turuna, resultado de solicitação feita 
por ele à Prefeitura. Também sobre 
o “Ponto Certo”, o vereador Marcos 
Nem (Pode) pediu sua expansão 
para outras regiões da cidade. Ele 
também reivindicou a reforma da 
lavanderia no bairro Delfino Ma-
galhães e anunciou a inauguração, 
em breve, do PSF na região da Vila 
Anália.

O vereador Wilton Dias (Avante) 

informou que, com apoio do deputa-
do estadual Arlen Santiago (Avante), 
conseguiu uma emenda parlamentar 
destinada à compra de um drone. O 
equipamento será utilizado pelo 50º 
Batalhão da Polícia Militar na Patru-
lha Rural, visando mais segurança e 
agilidade no atendimento às zonas 
rurais.

A vereadora Maria Helena Lopes 
(MDB) denunciou problemas cau-
sados pela falta de drenagem nas 
imediações da igreja Rosa Mística, no 
bairro São Luiz, que têm prejudicado 
as atividades religiosas em períodos 
de chuva. Ela cobrou soluções da Se-
cretaria de Serviços Urbanos.

No bairro Cintra, o vereador 
Raimundo Pereira (PDT) solicitou 
melhorias nas margens do córrego 
da região sul, que ainda não foram 
protegidas, além da construção de 
passeios e canalizações.

O vereador Rena de Nova Espe-
rança (União) denunciou constantes 
quedas de energia, que têm cau-
sado prejuízos a moradores e co-
merciantes de Nova Esperança. Ele 
exigiu providências urgentes por 
parte da Cemig.

O vereador Eldair Samambaia 
(PSD) pediu o patrolamento das 
estradas na comunidade de Santa 
Rosa de Lima, também na zona 

rural.
O vereador Rodrigo Cadeiran-

te agradeceu ao Executivo pela 
emissão da ordem de serviço para 
a construção da ponte no bairro 

Amazonas. Por fim, o vereador 
Edson Cabeleireiro (PV ) anun-
ciou a conquista de uma emenda 
parlamentar de R$ 400 mil, obtida 
junto ao presidente da Assembleia 

Legislativa de Minas Gerais, depu-
tado Tadeu Martins (MDB), desti-
nada à reforma das salas de aula e 
telhados da escola Gonçalves Cha-
ves. (Arthur Amorim Jr.)

A Câmara Municipal de Montes 
Claros, por meio de requerimen-
to, apresentou ao Poder Executi-
vo a proposta de criação do Plano 
Municipal de Transição Energética 
Sustentável. A iniciativa partiu do 

vereador Igor Dias (PRD), que de-
fende a implantação de sistemas 
de energia solar fotovoltaica em 
edifícios públicos municipais, o in-
centivo ao uso da energia solar por 
produtores rurais e a realização de 

ações educativas sobre energias 
renováveis em escolas e comuni-
dades.

O vereador destacou que a pro-
posta está estruturada em quatro 
pilares principais. O primeiro eixo 

trata da implantação gradual de sis-
temas de energia solar fotovoltaica 
em edifícios públicos administrati-
vos, como secretarias, unidades de 
saúde, centros de atendimento ao 
cidadão e outras estruturas com 

A sessão dessa terça-feira na 
Câmara Municipal de Montes Cla-
ros foi marcada pela aprovação de 
17 requerimentos e uma moção, 
abordando diversas áreas como 
infraestrutura urbana, saúde, 
educação, cultura, bem-estar ani-
mal e direitos sociais.

Na área de infraestrutura e 
urbanismo, a vereadora Maria He-
lena Lopes (MDB) solicitou a dre-
nagem no entorno da Paróquia 
Nossa Senhora Rosa Mística, no 
bairro Jardim São Luiz; o verea-
dor Marcos Nem (Pode) pediu es-

tudo para instalação de postes no 
povoado de Miralta; já o vereador 
Rena de Nova Esperança requereu 
a manutenção de estradas rurais; 
a adequação de uma área plana 
cimentada na Praça do Planalto 
foi cobrada pelo vereador Eduar-
do Preto (Pode), que, em parceria 
com o vereador Eldair Samambaia 
(PSD), propôs a ampliação da via, 
drenagem e recapeamento da Rua 
Leonel Beirão de Jesus.

SAÚDE | No campo da saúde e 
bem-estar, a vereadora Ceci Prote-
tora (PRD) e o vereador Marlus do 

Independência (PSD) solicitaram 
o encoleiramento em massa de 
cães para combate à leishmanio-
se; a vereadora também pediu a 
inclusão de médicos veterinários 
nas equipes da Atenção Primária 
à Saúde; e o vereador Igor Dias 
(PRD) requereu a criação de um 
núcleo do projeto Saúde aos 
Montes no Parque Sagarana.

EDUCAÇÃO | Na área de edu-
cação e cultura, o vereador Daniel 
Dias (PCdoB) solicitou a constru-
ção de um CEMEI no bairro Edgar 
Pereira; a vereadora Professora 

Iara Pimentel (PT) propôs o “Pro-
grama Capoeira nas Escolas”; e o 
vereador Ailton do Vilage (MDB) 
solicitou a descentralização de 
ações culturais e sociais para bair-
ros periféricos.

INCLUSÃO | No segmento de 
direitos sociais e inclusão, o ve-
reador Soter Magno (PSD) apre-
sentou anteprojeto para reco-
nhecimento da Língua Brasileira 
de Sinais (Libras) no município; 
o vereador Crisóstomo da Minas 
Brasil (União) propôs a insti-

tuição do censo qualificado do 
Transtorno do Espectro Autista; o 
vereador Cláudio Rodrigues (Ci-
dadania) encaminhou anteproje-
to para alterar o Estatuto do Ma-
gistério, garantindo o pagamento 
correto do adicional de férias 
para docentes; o vereador PC Lan-
dim (Avante) sugeriu a criação de 
mecanismos de valorização dos 
atletas locais; e o vereador Júnior 
Martins (PP) solicitou a aquisição 
de kits completos para lavande-
rias comunitárias.

AUDIÊNCIA | Quanto à reali-

zação de audiência pública, a ve-
readora Graça da Casa do Motor 
(União) requereu a transforma-
ção da reunião ordinária do dia 
15/05/2025 em audiência pública 
para discutir as responsabilidades 
da empresa ECO 135 nas obras da 
BR-135.

MOÇÃO | Por fim, a vereadora 
Carol Figueiredo (PL) apresentou 
a Moção nº 5 de 2025, apoiando 
o PDL 3/2025 e o PL 1904/2024, 
contrários ao reconhecimento do 
aborto como direito sem limite de 
tempo gestacional. (Gissele Niza)

elevado consumo energético. Esta 
medida visa reduzir os gastos com 
eletricidade e, simultaneamente, 
minimizar o impacto ambiental 
das atividades da administração 
pública.

O segundo eixo prevê a utiliza-
ção de energia solar nas escolas e 
nos Centros Municipais de Educa-
ção Infantil (CEMEIs). Para além 
da economia gerada para os cofres 
públicos, esta ação possui um forte 
caráter educativo, pois proporcio-
na a crianças e adolescentes um 
contacto direto com práticas sus-
tentáveis, integrando o tema da 
energia limpa ao currículo escolar 
e à vivência pedagógica.

O terceiro eixo propõe a criação 
de um programa municipal de in-
centivo à adoção da energia solar 
por pequenos produtores rurais. A 
iniciativa inclui a oferta de forma-
ção técnica, apoio na elaboração 
de projetos e articulação com ins-
tituições de crédito, com o objetivo 

de facilitar a instalação de sistemas 
fotovoltaicos nas propriedades 
rurais, promovendo a autonomia 
energética e o fortalecimento da 
agricultura familiar.

Por fim, o quarto eixo contem-
pla o desenvolvimento de campa-
nhas educativas e oficinas sobre 
energia renovável, dirigidas espe-
cialmente ao ambiente escolar e às 
comunidades. A proposta visa sen-
sibilizar a população para a impor-
tância do uso de fontes alternativas 
de energia, estimular a cidadania 
ambiental e envolver jovens e adul-
tos na construção de um futuro 
mais sustentável para o município.

O vereador Igor Dias (PRD) su-
blinhou que a proposta está alinha-
da com os princípios da sustentabi-
lidade, da inovação e da eficiência 
na gestão pública. “A adoção de 
fontes de energia limpa é uma me-
dida necessária e estratégica para 
o futuro do município”, afirmou. 
(Rayhanne Tallis)



25 ANOS
gazetanm.com.br

Montes Claros, quinta e sexta-feira, 1° e 2.5.2025
GAZETA NORTE MINEIRA 4 Cidade

Conselho Curador aprova contas da 
Fundação Hospitalar de Montes Claros

O Conselho Curador da Funda-
ção Hospitalar de Montes Claros 
aprovou, por unanimidade, nessa 
segunda-feira (28), a prestação 
de contas referente ao ano de 
2024. Os membros do Conselho 
Curador, em reunião presidida 
pelo professor Eliziário Pereira 
de Rezende, analisaram o balanço 
contábil de 2024, que demons-
trou resultados positivos da ins-
tituição, refletindo na melhoria 
da estrutura do Hospital Aroldo 
Tourinho, ampliação e otimização 
de serviços, redução de gastos, in-
cluindo investimentos na melho-
ria da eficiência energética. 

Na avaliação dos membros do 
Conselho Curador, “esses resulta-
dos são frutos de uma gestão que, 
ao longo dos anos, trabalha para 
equilibrar as contas da instituição 
e, ao mesmo tempo, garantir o 
avanço e melhoria da prestação 
dos serviços”.

Como consequência, todo esse 
esforço garantiu um conjunto de 

ações, que vai desde a renegocia-
ção de dívidas com instituições 
bancárias e parceiros estratégicos, 
até a ampliação dos convênios e 
otimização de processos, em bus-
ca da máxima eficiência e da me-
lhoria da qualidade assistencial. 
Entre os resultados dessas ações 
estão o aumento de 56% no nú-
mero de atendimentos, 11,5% de 
internações, 20% nos exames am-
bulatoriais e 7,5% nas cirurgias, 
mantidas a qualidade e eficiência 
dos serviços prestados, com aten-
dimento humanizado.

Durante a reunião foram de-
monstradas outras ações práti-
cas da gestão, desenvolvidas em 
2024, que permitiram importan-
tes avanços, como o acordo com a 
Cemig, que garantiu a implemen-
tação de medidas para a redução 
dos gastos com energia elétrica, 
passando pela troca de lâmpadas, 
novos aparelhos de ar condiciona-
do e duas autoclaves com maior 
eficiência energética (instaladas 

recentemente) e o planejamentos 
da instalação de uma usina foto-
voltaica -  com capacidade de 75 
KVA - que está em implantação. 
Esse mesmo acordo garantiu, ain-
da, mais o aumento da carga ener-
gética em 80 KWA na rede da insti-
tuição, além da usina fotovoltaica.

Os dados dos balanços de-
monstraram, ainda, os investi-
mentos na ampliação da infraes-
trutura, com a abertura de novos 
leitos para atendimento a saúde 
suplementar, reestruturação de 
leitos destinados ao Sistema Úni-
co de Saúde (SUS), aquisição de 
dois modernos aparelhos, de úl-
tima geração, de Raio X, com re-
forma do espaço destinados aos 
equipamentos, e diversas outras 
melhorias que reduziram custos e 
ampliaram a eficiência da institui-
ção.

Presidente do Conselho Cura-
dor, o professor Eliziário Pereira 
Rezende enalteceu os resultados 
positivos da fundação, destacando 

que a evolução é consequência de 
um trabalho coletivo, coordenado 
pela Diretoria Executiva, tendo 
como presidente, o professor Pau-
lo César Gonçalves de Almeida. Eli-
ziário Rezende observou que esses 
avanços beneficiam diretamente 
toda a comunidade. 

Participaram da reunião, os 
conselheiros Alexandre Pires Ra-
mos, Américo Alves de Almeida Jú-
nior, Geovani Silveira Lima, Itagiba 
de Castro Filho, Leonardo Linha-
res Drumond Machado, Maria de 
Fátima Turano, Paulo César Gon-
çalves de Almeida, Pedro Henrique 
Barbosa e Samuel Sousa Figueira.

ELEIÇÃO – O Conselho Cura-
dor fez, também, a recomposição 
do seu quadro e elegeu a empre-
sária Mônika Pereira Moura. Pelo 
estatuto, o conselho tem que ser 
composto por quinze membros, 
congregando ex-provedores, mem-
bros vitalícios, e representantes da 
sociedade.

Neste 1º de maio, Dia do Tra-
balhador, a indústria mineira ce-
lebra não apenas os avanços tec-
nológicos e produtivos do setor, 
mas, principalmente, as pessoas 
que fazem essa engrenagem gi-
rar. Em um momento de intensas 
transformações, marcado pela di-
gitalização, automação e uso cres-
cente de inteligência artificial, o 
trabalhador da indústria é chama-
do a ocupar um novo papel: pro-
tagonista do próprio desenvolvi-
mento profissional.

Se antes a estabilidade era o 
grande diferencial das carreiras 
industriais, hoje ela vem acom-
panhada de novas possibilidades 
de crescimento e transição de 
carreira. É o caso de profissionais 
que começam em funções opera-
cionais e, com apoio da formação 

técnica, migram para áreas como 
tecnologia da informação, manu-
tenção preditiva, automação in-
dustrial e análise de dados.

Segundo o Mapa do Trabalho 
Industrial 2025-2027, Minas Ge-
rais terá uma demanda de mais de 
1,6 milhão de trabalhadores qua-
lificados nos próximos três anos 
– número que reforça a urgência 
de iniciativas voltadas à educação 
profissional, inclusão produtiva 
e à construção de trajetórias de 
carreira sustentáveis. Clique aqui 
e saiba mais informações por esta-
do e regiões no Mapa do Trabalho 
Industrial.

“Estamos falando de uma in-
dústria mais tecnológica, sim, 
mas também mais humana, que 
reconhece o valor da formação 
ao longo da vida. O que muda é 

que hoje as oportunidades estão 
mais conectadas à capacidade de 
aprender continuamente”, afir-
ma Ricardo Aloysio, o gerente de 
Educação e Tecnologia do Senai 
Minas, Ricardo Aloysio e Silva.

Da linha de produção para a 
formação de futuros profissionais

Renan Ramiro Duarte iniciou 
sua trajetória aos 15 anos, como 
aluno de Aprendizagem Industrial 
no curso de Usinagem Mecânica 
do SENAI, enquanto cursava o 
ensino médio. Sua carreira in-
clui passagens pela Fiat, onde 
trabalhou como mecânico de 
manutenção, e pela Aethra, onde 
consolidou sua experiência como 
robotista. Com mais de 12 anos 
de atuação na indústria e forma-

ção em Engenharia de Controle 
e Automação, Renan hoje atua 
como Instrutor de Formação Pro-
fissional do SENAI.

“No ano passado, tive a opor-
tunidade de realizar um sonho de 
ser instrutor do SENAI, no Centro 
4.0, podendo passar toda minha 
experiência, desses 12 anos de 
indústria, preparando os alunos 
para, não só a parte teórica, como 
também a parte de conhecimento 
prático, para os cursos técnicos 
de Mecatrônica e Especialização 
em Sistemas Robotizados”, conta.

Talento jovem que representa 
o futuro da indústria

A trajetória de Vitória Fernan-
da de Jesus, de 23 anos, é a prova 
viva de como o investimento em 
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Balanço demonstra importantes avanços do Hospital Aroldo Tourinho

Da esquerda para direita: os presidentes dos Conselhos 
Curador e Diretor da FUHMOC, professores Eliziário Pereira de 
Rezende e Paulo César Gonçalves de Almeida, respectivamente

Dia Mundial do Trabalho: o futuro das 
carreiras na indústria 4.0 em Minas Gerais
Segmento aposta em formação contínua, tecnologia e novos perfis profissionais para transformar 
vidas e impulsionar o desenvolvimento do estado

formação transforma vidas. Sua 
carreira começou com duas me-
dalhas de ouro na Olimpíada do 
Conhecimento ( WorldSkills Bra-
sil) e a participação em compe-
tições internacionais de habilida-
des técnicas, como a WorldSkills 
na França, onde recebeu a meda-
lha de excelência.

Vitória é assistente de tecno-
logia no SENAI Centro 4.0, inte-
grando projetos de automação, 
robótica e simulação de proces-
sos industriais. Segundo ela, a In-
dústria 4.0 tem impactado as pro-
fissões no setor, principalmente 
em processos de digitalização, 
conectividade, automação e a uti-
lização de dados.

“Acredito que as tecnologias 
como IoT, Inteligência Artificial, 
Big Data precisam de novas pro-
fissões para manutenção e supor-
te desses sistemas inteligentes. 
Atualmente, estou cursando En-
genharia de Controle e Automação, 
fortalecendo minha base teórica e 
prática para seguir contribuindo 
com o desenvolvimento tecnoló-
gico e a formação de profissionais 
cada vez mais preparados para os 
desafios da indústria do futuro”, 
comenta.

Do chão de fábrica à liderança 
técnica na indústria 4.0

Com 25 anos de carreira, Rivelly 
Sanches da Rocha começou sua 

trajetória em 1999, ao concluir o 
curso de Interpretação e Desenho 
Mecânico e, atualmente, é coorde-
nador de desenvolvimento de Pro-
dutos, Engenharia e Qualidade na 
Mecan. Ele também está se especia-
lizando em sistemas robotizados, 
reforçando a estratégia da empresa 
de ampliar o uso de tecnologias da 
Indústria 4.0. “São formações que 
oferecem uma base sólida, muita 
prática e professores com excelen-
te bagagem técnica. Já são 25 anos 
de carreira, sem ter ficado um úni-
co dia fora do mercado de trabalho 
– e isso é resultado direto da base 
que construí lá no início, com o 
SENAI”, conta, orgulhoso.

A expansão da indústria 4.0 
redefine não apenas os processos 
produtivos, mas também as com-
petências necessárias para o mer-
cado. Conhecimentos em automa-
ção, robótica, análise de dados, 
manutenção preditiva e inteligên-
cia artificial são hoje indispensáveis 
para quem deseja não apenas in-
gressar, mas também crescer dentro 
do setor.

Destaques do mercado indus-
trial mineiro: mais de 1,6 milhão 
de trabalhadores precisarão ser 
qualificados até 2027; tecnologia, 
logística, manutenção e operação 
industrial lideram a demanda; 
formação técnica contínua e com-
petências digitais são essenciais 
para o sucesso na nova indústria. 
(Ana Paula Motta e Rafael Passos)
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Shows musicais prometem agitar o 
público no Parque Municipal

Montes Claros Shopping divulga horários de 
funcionamento no feriado de 1º de maio

Resultado preliminar de 
edital para fomento de 
iniciativas de proteção ao 
idoso já está disponível

Prefeitura de Montes 
Claros asfalta ruas de 
Agrovila

A Prefeitura de Montes Claros vai promo-
ver uma vasta programação na tradicional 
Festa do Trabalhador, nesta quinta-feira, 1º 
de maio, no Parque Municipal Milton Prates. 
Quem passar pelo local poderá participar de 
uma ampla programação artística, cultural e 
de lazer, das 8 às 20 horas, de forma gratuita.

Neste ano, a Prefeitura traz uma edição es-
pecial do Festival Cidade Viva, com atrações 
musicais variadas. Às 8h30 haverá a apresen-
tação da banda de música da Polícia Militar. 
Às 9h30, apresentação do tradicional grupo 
Fitas. Às 11 horas, será a vez de DiOliver. Já às 
12h30 se apresenta a dupla Bruno e Fabiana. 
Às 14 horas a música fica por conta da can-
tora Gabi Alves. Já às 15h30 a festa fica por 
conta do bloco Calango Baila. Para encerrar 
os shows, às 17h30, haverá a apresentação de 
Marcelinho dos Teclados.

Além dos shows, no parque haverá stands 
com serviços de saúde, sociais, ambientais, 
esportivos e de lazer. As atrações são volta-
das para todas as idades. Durante todo o dia 
será realizada ainda a distribuição de brindes. 
(Bruno Albernaz)

Em razão do feriado do Dia 
do Trabalhador, o Montes Claros 
Shopping funcionará em horário 
especial nesta quinta-feira, 1º de 
maio. Para garantir comodidade ao 
público, a administração do centro 
de compras informa que as lojas 

terão abertura facultativa, das 14h 
às 20h. Já a praça de alimentação 
e a área de lazer funcionarão nor-
malmente, das 10h às 22h.

A orientação é que os clientes 
consultem previamente os horá-
rios de funcionamento de lojas 

específicas, conforme a adesão ao 
horário facultativo.

1º/05 - Quinta-Feira 
Lojas: 14h às 20h com abertura 

facultativa 
Alimentação e Lazer - 10h às 

22h.

UAI, Localiza, Unidas, Lotérica, 
Hospital Pró-Vida e Hospital dos 
Olhos: fechado.

Cinemais: consulte a programa-

ção completa em cinemais.com.br

Sobre o Montes Claros Sho-
pping

Referência em compras e en-
tretenimento, o Montes Claros 
Shopping completou 27 anos em 

2024 e se consolida como um dos 
mais completos e modernos das 
regiões Norte de Minas Gerais e 
Sul da Bahia.

Informações: Assessoria de im-
prensa/ Ana Maria Barbosa – (38) 
99966-0966.

Os moradores da Agrovila, zona rural de Montes Claros, 
já não precisam mais se preocupar com a poeira e a lama.

A Prefeitura de Montes Claros, através da Empresa Mu-
nicipal de Serviços, Obras e Urbanização (Esurb), finalizou 
a pavimentação asfáltica nas ruas da comunidade.

Vivem na Agrovila, distante aproximadamente 40 qui-
lômetros do perímetro urbano, cerca de 72 famílias que 
agora terão mais qualidade de vida e ainda poderão tran-
sitar de forma mais segura pelas ruas asfaltadas, faça chuva 
ou faça sol.

A Prefeitura de Montes Claros 
está selecionando projetos de 
organizações da sociedade civil 
interessadas em celebrar termo de 
fomento com foco na promoção, 
proteção, defesa e garantia dos 
direitos da pessoa idosa no mu-
nicípio de Montes Claros. Neste 
momento, estão sendo analisados 
os recursos apresentados pelas 
entidades.

Seis projetos foram apresenta-
dos por entidades, sob exigência 
de estarem devidamente inscritas 

no Conselho Municipal da Pessoa 
Idosa, e que deverão ser desenvol-
vidos através de ações de valoriza-
ção dos idosos; enfrentamento à 
violência; cuidado ao idoso frágil, 
institucionalizado ou não; e am-
pliação e qualificação da oferta de 
serviços à pessoa idosa.

Para a confecção da classifica-
ção, as propostas foram avaliadas 
por uma comissão, considerando 
critérios como capacidade opera-
cional do proponente; compatibi-
lidade do orçamento com a pro-

posta e com o mercado; definição 
de parâmetros para o cumprimen-
to das metas; e benefícios para o 
público pretendido, entre outros.

O total investido será de R$ 1,6 
milhão, sendo que cada projeto 
pode pleitear até R$ 310 mil, no 
caso de instituições de longa per-
manência; R$ 280 mil, no caso de 
entidades que prestem serviços 
como casa de passagem ou serviço 
de acolhimento; e R$ 110 mil para 
projetos sociais específicos para 
idosos. (Attilio Faggi)
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Amams realiza reunião virtual para 
discutir o novo sistema do cadastro único

Prefeitura de Mirabela lança aplicativo 
de autosserviços digitais para facilitar o 
atendimento ao contribuinte

Empreendedoras mineiras podem se inscrever 
para o Prêmio Sebrae Mulher de Negócios 2025

A Associação dos Municípios da 
Área Mineira da Sudene (AMAMS) 
promoveu, nessa quarta-feira, 30 
de abril, uma reunião online para 
tratar das atualizações no Novo 
Sistema do Cadastro Único. O 
encontro virtual contou com a 
participação de 140 profissionais 
da área de assistência social dos 
municípios filiados à AMAMS, que 
tiveram acesso ao link disponibili-
zado previamente.

Durante a reunião, técnicos do 
Ministério do Desenvolvimento e 
Assistência Social, Família e Com-
bate à Fome esclareceram dúvidas 
dos participantes a respeito das 
mudanças implementadas no sis-
tema.

A coordenadora do Departa-
mento de Assistência Social da 
AMAMS, Laila Souza, destacou a im-
portância do Cadastro Único como 
ferramenta fundamental para que 

municípios, estados e o governo 
federal identifiquem as famílias em 
situação de maior vulnerabilidade, 
compreendam suas condições de 
vida e necessidades. “Essa base de 
dados é essencial para o planeja-
mento e a execução de políticas 
públicas, facilitando a criação de 
novos programas sociais, a organi-
zação da oferta de serviços e a sele-
ção de beneficiários de forma mais 
eficiente e segura”, disse.

O presidente da AMAMS e pre-
feito de São João da Lagoa, Ronal-
do Soares Mota Dias, reafirmou 
o compromisso da entidade em 
oferecer aos gestores municipais 
informações qualificadas e conhe-
cimento técnico, com o objetivo de 
fortalecer uma rede de assistência 
social mais abrangente e eficaz, 
beneficiando diretamente a po-
pulação mais carente do Norte de 
Minas.

A Prefeitura de Mirabela lançou 
o aplicativo “Portal de Serviços”, 
uma nova ferramenta digital que 
permite o acesso direto e facilitado 
a diversos serviços oferecidos pelo 
setor de Fazenda Municipal, visan-
do modernizar a administração pú-
blica e garantir mais comodidade 
ao cidadão.

Desenvolvido em parceria com 
a empresa HLH Sistemas, o apli-
cativo foi idealizado com base nas 
principais demandas da população, 
visando oferecer mais agilidade, 
transparência e eficiência no aten-
dimento ao contribuinte. O “Portal 
de Serviços” permite que o usuário 
acesse uma série de funcionalida-
des, sem precisar comparecer pre-
sencialmente à Prefeitura.

Entre os serviços disponíveis no 
aplicativo, destacam-se: Emissão da 
segunda via do IPTU (Imposto Pre-
dial e Territorial Urbano); Emissão 
da Taxa de Resíduos Sólidos (Taxa 
de Lixo); Emissão do Alvará de Lo-

calização e Funcionamento; Solici-
tação da Certidão Negativa de Dé-
bitos Municipais (CND); Geração 
de Guias de Dívida Ativa; Consulta 
à Inscrição Imobiliária; Emissão 
do Boletim Cadastral Imobiliário; 
Emissão do Boletim Cadastral Eco-
nômico; Emissão da Certidão de 
Quitação de ITBI; Emissão do Bo-
letim de ITBI.

Para a Secretária Municipal de 
Fazenda, Laura Aquino, o aplica-
tivo foi planejado para atender de 
forma prioritária os serviços mais 
requisitados diariamente pela po-
pulação. 

“Nosso principal objetivo com a 
criação do Portal de Serviços é pro-
porcionar uma experiência mais 
moderna, acessível e eficiente para 
o cidadão. A tecnologia é uma alia-
da da gestão pública quando está a 
serviço das necessidades reais da 
população, e este aplicativo é um 
reflexo disso”, afirma Laura. 

Com o novo sistema, os contri-

buintes podem acessar informações 
e emitir documentos diretamente 
do celular, a qualquer hora do dia, 
o que representa uma importante 
economia de tempo e maior auto-
nomia para o usuário.

Em caso de dúvidas ou dificul-
dades com o uso da nova plata-
forma, o cidadão pode procurar o 
atendimento no setor de Fazenda 
Municipal, onde será prestado todo 
o suporte necessário.

O aplicativo já está disponível 
para download para IOS e Android 
e pode ser acessados nas redes ofi-
ciais da Prefeitura e o site www.mi-
rabela.mg.gov.br. 

“Essas ações demonstram um 
compromisso com a inovação, vi-
sando tornar a gestão mais moder-
na, eficiente e alinhada às deman-
das da população, promovendo 
uma administração pública mais 
próxima, acessível e transparente”, 
encerrou o Prefeito Fernando Ra-
belo.

Empreendedoras mineiras podem 
se inscrever para o Prêmio Sebrae 
Mulher de Negócios 2025, iniciativa 
que celebra as trajetórias inspiradoras 
de mulheres em todo o Brasil. A pre-
miação visa reconhecer histórias de 

superação, inovação e impacto social, 
valorizando o papel das mulheres e o 
protagonismo feminino à frente dos 
negócios. As inscrições são gratuitas, 
e podem ser realizadas até o dia 15 
de junho, clicando aqui.

Podem participar mulheres com 
mais de 18 anos, donas de pequenos 
negócios e que possuam CNPJ com 
no mínimo um ano de abertura. O 
prêmio contempla cinco categorias: 
Pequenos Negócios, Microempreen-

Maior iniciativa nacional de valorização do empreendedorismo feminino, o Prêmio está com 
inscrições abertas até 15 de junho

dedora Individual (MEI), Produtora 
Rural, Ciência e Tecnologia e Negó-
cios Internacionais.

Na edição anterior, Minas Gerais 
ganhou destaque na premiação, com 
a empreendedora Elissandra Flávia 
Santos, da Niari Afrocosméticos, que 
conquistou o 2º lugar nacional na ca-
tegoria Pequenos Negócios. Em 2024, 
o estado teve mais de 290 empreen-
dedoras inscritas, e nove ganhadoras 
nas categorias microempreendedora 
individual (MEI), Pequenos Negócios 
e Ciência e Tecnologia.

“Sabemos da força e do potencial 
das mulheres à frente dos negócios, 
mesmo diante de todos os desafios 
que ainda enfrentam. Em Minas Ge-
rais, mais de 40% dos pequenos negó-
cios são liderados por elas, conforme 
dados da Receita, o que revela a forte 

presença feminina no empreendedo-
rismo”, destaca a analista do Sebrae 
Minas, Arielle Alexandria. “O Prêmio 
é uma oportunidade de reconhecer 
e valorizar a trajetória inspiradora 
dessas mulheres, que impulsionam a 
economia brasileira”, acrescenta.

Desde a sua criação, em 2004, 
mais de 100 mil mulheres já se inscre-
veram na premiação, consolidando o 
prêmio como a maior iniciativa nacio-
nal de valorização do empreendedo-
rismo feminino.

ETAPAS | O processo seletivo 
ocorre em três fases: estadual, regio-
nal (eliminatória) e nacional. As 35 
finalistas da edição 2025 participarão 
de uma missão técnica, com todas as 
despesas custeadas pelo Sebrae. As 
três primeiras colocadas em cada ca-
tegoria receberão prêmios em dinhei-

ro — R$ 30 mil para o primeiro lugar, 
R$ 20 mil para o segundo e R$ 10 mil 
para o terceiro — além de mentoria 
on-line (para as primeiras colocadas) 
e capacitação pelo programa Empre-
tec.

As vencedoras nacionais serão 
anunciadas durante o Delas Summit 
2025, que acontecerá nos dias 30 
e 31 de outubro no CentroSul, em 
Florianópolis. O evento, considerado 
o maior encontro de empreende-
dorismo feminino do sul do Brasil, 
contará com dois dias de imersão em 
inovação, liderança e desenvolvimen-
to de negócios, além de uma intensa 
programação de palestras, painéis e 
networking. Em 2024, o evento atraiu 
4,5 mil participantes presenciais e 
mais de 25 mil mulheres na versão 
on-line.
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Amams pede ajuda ao ministério do 
desenvolvimento social para enfrentar os 
efeitos da seca

Pesquisa avalia a incidência da Fadiga por 
Compaixão em profissionais da saúde na 
Macrorregião Norte  

A Associação dos Municípios da Área 
Mineira da Sudene (AMAMS) solicitou 
apoio do Ministério do Desenvolvimen-
to Social para amenizar os impactos da 
seca que afetam o Norte de Minas. O 
pedido foi feito ao secretário nacional 
de Assistência Social, André Quintão, du-
rante encontro realizado na manhã dessa 
terça-feira, 29 de abril, no auditório da 
entidade, em Montes Claros.

O secretário-executivo da AMAMS, 
José Nilson Bispo de Sá, o “Nilsinho”, so-
licitou a liberação de cestas básicas para 
as famílias em situação de vulnerabilida-
de social, por meio do programa Ação 
de Distribuição de Alimentos (ADA). Ele 
também pediu soluções para o déficit or-
çamentário na área de assistência social, 
já que os repasses aos municípios foram 
reduzidos.

André Quintão destacou que o Minis-
tério sempre atendeu o Norte de Minas 
em situações emergenciais por meio do 
ADA e que vai articular com a Secretaria 
Nacional de Segurança Alimentar formas 

de atender à nova demanda. Em relação 
aos repasses financeiros, ele explicou 
que houve avanços em 2023, quando a 
média de repasses chegou a 80%, mas 
reconheceu que, devido à crise atual, há 
retenção de recursos. O desafio, segun-
do ele, é regularizar os pagamentos.

André Quintão anunciou ainda que 
no dia 10 de junho o Ministério do De-
senvolvimento Social realizará um en-
contro em Montes Claros para discutir 
a prestação de contas e os desafios da 
assistência social na região.

Nilsinho reforçou que os efeitos da 
seca continuam afetando gravemente o 
Norte de Minas e que tanto o governo 
federal quanto o estadual precisam agir 
para socorrer as vítimas. Ressaltou tam-
bém que os gestores municipais de assis-
tência social têm sido os mais procura-
dos para atender às famílias em situação 
de vulnerabilidade. Por fim, colocou a 
AMAMS à disposição para contribuir com 
a logística de distribuição dos alimentos 
na região.

O Hospital Universitário Clemen-
te de Faria (HUCF), vinculado à Uni-
versidade Estadual de Montes Claros 
(Unimontes), é uma das 12 institui-
ções hospitalares da Macrorregião 
Norte de Minas abrangidas pelo 
estudo intitulado “Fadiga por Com-
paixão em profissionais de saúde no 
contexto pós-pandemia Covid 19”.

O objetivo é verificar a preva-
lência da “síndrome de exaustão 
biológica, psicológica e social, que 
pode acometer indivíduos que libe-
ram energia psíquica, em forma de 
compaixão, a outros seres vivos”, em 
profissionais de saúde que assistiram 
pacientes durante a pandemia do 
Novo Coronavírus, verificada oficial-
mente de 11 de março de 2020 a 5 
de maio de 2023, segundo a Organi-
zação Mundial de Saúde (OMS).

A meta ainda é compreender 
como a Covid 19 tem se apresenta-
do em enfermeiros, técnicos e au-
xiliares de enfermagem, médicos, 
psicólogos, farmacêuticos, fisiotera-
peutas, assistentes sociais, nutricio-

nistas, fonoaudiólogos e terapeutas 
ocupacionais, profissionais que atu-
aram no período da pandemia.

A iniciativa, que contempla mais 
de 200 pessoas, iniciou em 2024, 
sob coordenação da professora dou-
tora Carla Silvana de Oliveira e Silva, 
do Departamento de Enfermagem e 
do Programa de Pós-Graduação em 
Ciências da Saúde (PPGCS), ambos 
da Unimontes, finaliza a etapa de 
coleta de dados neste mês de abril 
e segue com a análise de dados até 
dezembro de 2025. A previsão é que 
o projeto termine em dezembro de 
2026, com elaboração e envio do 
artigo para publicação em revistas 
científicas.

RELEVÂNCIA | Carla Silvana des-
taca que a pesquisa “é muito impor-
tante porque faz um diagnóstico das 
condições de saúde dos trabalhado-
res de saúde”.  Até porque a iniciati-
va chega para ajudar a suprir a carên-
cia de conhecimento na associação 
dos métodos avaliativos para melhor 
diagnosticar, preparar, instrumenta-

lizar, intervir e acompanhar os pro-
fissionais de saúde, proporcionando 
a eles uma melhor qualidade de vida 
refletida na satisfação no cuidado de 
si e do outro.

A docente acrescenta ser a pes-
quisa “fundamental para elaboração 
de políticas públicas, que visam ter 
esse público de maneira humanís-
tica e empática”. O que significa, 
conforme o estudo, subsidiar polí-
ticas públicas destinadas à saúde do 
trabalhador, por meio de “projetos 
futuros de intervenção que con-
templem as variáveis analisadas e 
auxiliem as instituições hospitalares 
na busca de uma melhor qualidade 
de vida no trabalho e de um melhor 
serviço prestado aos usuários e à so-
ciedade”.

LOCAIS | A pesquisa descritiva, 
epidemiológica, longitudinal, ana-
lítica e inferencial é desenvolvida 
nos serviços de referência em On-
cologia, Nefrologia e Hemodiálise e 
Unidade de Terapia Intensiva (UTI) 
Neonatal e Adulto, além de Urgência 

e Emergência, de cinco municípios 
da Macrorregião Norte: Montes Cla-
ros (Hospital Universitário Clemente 
de Faria, Hospital Nossa Senhora das 
Mercês - Santa Casa, Hospital Dilson 
Godinho, Hospital das Clínicas Ma-
rio Ribeiro da Silveira, Hospital Arol-
do Tourinho e Hospital Dr. Alpheu 
Gonçalves de Quadros), Brasília de 
Minas (Hospital Municipal Senhora 
de Santana), Janaúba (Hospital do 
Rim e Fundajan), Pirapora (Serviço 
de Nefrologia e Hospital Dr. Moisés 
Magalhães Freire) e Taiobeiras (Hos-
pital Santo Antônio).

DADOS | Para a coleta dos dados, 
foram autoaplicados questionários 
online, via Google Formulários, or-
ganizados em um único instrumento 
com nove seções de 168 questões, 
disponibilizados por link ou email. 
Os dados são tabulados por meio 
do software estatístico Statistical Pa-
ckage of the Social Science (SPSS), 
versão 20.0 for Windows® e sub-
metidos a tratamentos estatísticos 
específicos.

A Fadiga por Compaixão, de acor-
do com o estudo, afeta, mais facil-
mente, determinadas profissões cujo 
contato com quem sofre é inevitável, 
caso dos profissionais de saúde. Eles 
estão expostos a fatores de risco in-
ternos e externos, pela rotina estres-
sante do trabalho, sobrecarga e setor 
de atuação, e também por questões 
pessoais, como conflitos familiares, 
idade e condição financeira. Situa-
ção agravada pela pandemia, que 
sujeitou ainda mais os profissionais 
de saúde à ocorrência da Fadiga por 
Compaixão pelo estresse, sobrecar-
ga e jornadas exaustivas de trabalho, 
receio de contaminação própria, de 
seus pares, e de familiares, além, cla-
ro, da perda de pacientes. Trata-se de 
ambiente que favorece a incidência 
de agravos à saúde como estresse, 
ansiedade, depressão e Burnout (es-
tresse ocupacional), além da Fadiga 
por Compaixão propriamente dita.

OBJETIVOS | Entre os objetivos 
específicos da pesquisa consta iden-

tificar o perfil dos profissionais que 
atenderam pacientes em serviços 
de referência durante a pandemia 
Covid-19; correlações entre a Fadi-
ga por Compaixão e a qualidade de 
vida no trabalho dos profissionais de 
saúde; e a influência da Fadiga por 
Compaixão sobre as relações pesso-
ais e familiares dos profissionais de 
saúde. Visa também analisar os agen-
tes estressores em profissionais de 
saúde e sua associação com a fadiga 
por compaixão; verificar característi-
cas da personalidade hardiness (co-
ragem) nos profissionais de saúde e 
a relação dos profissionais de saúde 
com a espiritualidade; além de ava-
liar o nível de ansiedade nos traba-
lhadores da saúde.

Trata-se da continuidade de ou-
tro projeto, “Fadiga por compaixão 
em profissionais de saúde: fatores 
associados” (2016), no sentido de 
avaliar a doença no contexto pós-
-pandêmico. A equipe técnica do 
estudo é composta de 10 pesquisa-
dores.
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Polícia Civil prende suspeito de participação 
em homicídio de candidato a vereador em 
Gameleiras

SAMU socorre idoso após ser atropelado em 
Montes Claros

A Polícia Civil de Minas Gerais 
(PCMG) deflagrou, nessa terça-fei-
ra (30), a Operação Último Voto, 
que resultou na prisão temporária 
de um homem, 44 anos, suspeito 
de envolvimento no assassinato de 
um candidato a vereador em Game-
leiras. O crime ocorreu em 30 de 
setembro do ano passado, na zona 
rural do município, no Norte de 
Minas. Durante a ação, uma mulher 
também foi presa em flagrante após 
munições e componentes para re-
carga de cartuchos serem localiza-
dos em sua residência.

HOMICÍDIO | A vítima, de 45 
anos, era integrante do Movimento 
dos Trabalhadores Rurais Sem Ter-
ra (MST) e disputava uma vaga na 
Câmara Municipal. Ele foi encon-
trado morto com marcas de tiros às 
margens de uma estrada de terra, 
nas proximidades do distrito de 
Jacu das Piranhas. Na época, outro 
candidato a vereador foi preso por 
suspeita de envolvimento no crime.

OPERAÇÃO | De acordo com 
o delegado Cézar Salgueiro, cinco 
mandados de busca e apreensão 
foram cumpridos em residências da 
zona rural do município. “As buscas 

Socorristas do SAMU reverte-
ram uma parada cardiorrespirató-
ria de um idoso de 70 anos, após 
ele ser atropelado no centro de 
Montes Claros, no início da noite 
dessa terça-feira (29). O senhor 
passava pela rua Coronel Joaquim 

Costa quando foi atingido por uma 
moto.

Quando a equipe médica do 
SAMU chegou ao local, constatou 
que a vítima apresentava trauma-
tismo cranioencefálico grave e 
teve uma parada cardiorrespirató-

ria. Os socorristas, imediatamente, 
iniciaram as manobras de ressusci-
tação cardiopulmonar e intubaram 
o paciente.

Após os procedimentos, os 
profissionais obtiveram sucesso 
e o senhor retornou da parada 

cardiorrespiratória. Em seguida, 
a vítima foi estabilizada e encami-
nhada para a Santa Casa de Montes 
Claros.

OUTROS ATENDIMENTOS - As 
unidades do SAMU Macro Norte 

receberam 667 ligações. Foram 
realizados 134 atendimentos em 
toda a Macro Norte e 67 orienta-
ções médicas.

Na Macro Norte foram: 68 ca-
sos clínicos, 22 atendimentos de 
trânsito (11 envolvendo moto), 9 

atendimentos psiquiátricos, 6 obs-
tétricos e 4 pediátricos.

Em Montes Claros foram: 27 
casos clínicos, 5 atendimentos de 
trânsito (2 envolvendo moto), 3 
atendimentos psiquiátricos, 2 obs-
tétricos e 1 pediátrico.

foram realizadas de forma simul-
tânea, com o objetivo de localizar 
armas, munições e documentos 
que pudessem reforçar a linha de 
investigação”, explicou.

A operação resultou na prisão 
temporária de um homem, sus-
peito de envolvimento direto no 
homicídio, e em sua autuação em 
flagrante por posse irregular de 
arma de fogo. Na casa dele, foram 
encontrados materiais utilizados 
para a fabricação artesanal de mu-

nições, além de cartuchos de dife-
rentes calibres e um revólver.

Uma mulher também foi presa 
em flagrante na mesma ação, após 
a localização de  diversos materiais 
relacionados à recarga de muni-
ções. 

“As diligências de hoje são fruto 
de um trabalho minucioso iniciado 
logo após o crime. Essa é uma res-
posta firme à sociedade, especial-
mente diante da gravidade de um 
homicídio ligado ao ambiente po-

lítico”, afirmou o delegado Cézar 
Salgueiro. 

O delegado ressalta que as in-
vestigações estão sendo conduzi-
das pela Delegacia de Investigação 
Especiais (Die) em Montes Claros, 
que atua para reunir mais provas 
sobre a autoria do crime e identifi-
car possíveis mandantes.

A motivação do assassinato se-
gue sendo investigada.

EQUIPE | Policiais civis de Mon-
tes Claros, Mato Verde e Janaúba.
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Montes Claros recebe trilha de capacitação 
sobre mercado pet e negócios da saúde

Prefeitura intensifica o trabalho de limpeza nos 
quatro cantos da cidade

Empreendedores de Montes 
Claros que atuam nos segmentos 
de saúde e no mercado pet po-
dem se inscrever para uma trilha 
de capacitação oferecida pelo Se-
brae Minas. As consultorias terão 
início na segunda quinzena de 
maio, sendo dez vagas para cada 
área. As inscrições podem ser 
feitas pelos telefones (38) 99748-
7701; (38) 3224 7350, ou pessoal-
mente, na Agência de Atendimen-
to da entidade.

No segmento da saúde, serão 
atendidos empresários de clínicas 
médicas, fisioterapeutas, clínicas 
de psicologia, odontológicas e lo-
jas de produtos médicos e hospi-

talares. Com duração de oito me-
ses, a trilha compreende gestão 
financeira, atendimento, vendas e 
uso correto da Inteligência Artifi-
cial. No fim do ano, está previs-
ta uma missão técnica para Belo 
Horizonte para que os participan-
tes conheçam modelos de gestão 
aplicados em empreendimentos 
do setor.

Para os empreendedores do 
mercado pet, como veterinários, 
tratadores (atuam na estética ca-
nina), empresários, gestores e 
colaboradores de pet shops, clí-
nicos, e hospitais veterinários, as 
consultorias também começam 
em maio e contemplam gestão 

financeira e posicionamento de 
mercado, além de uma missão 
técnica para São Paulo, onde irão 
conhecer as novidades da área.

A iniciativa tem o objetivo de 
apoiar as micro e pequenas em-
presas das atividades contempla-
das para a melhoria dos seus ne-
gócios. “É garantido que a cidade 
conta com mais estabelecimentos 
nestas áreas. No entanto, muitas 
vezes, o empreendedor é respon-
sável pelo atendimento, exercendo 
a atividade, e também pela gestão, 
dificultando o acompanhamento 
mais organizado de todo o negó-
cio”, enfatiza o analista do Sebrae 
Minas Mateus Santos.

Com o objetivo de minimizar 
riscos à saúde pública e manter a ci-
dade limpa, a Prefeitura de Montes 
Claros, através da Secretaria Munici-
pal de Serviços Urbanos, que realiza 
regularmente a limpeza de ruas e 
praças, com varrição, capina, pintura 
de meios-fios e coleta de lixo em di-
ferentes áreas da cidade, vem inten-
sificando o trabalho após as recentes 
chuvas, que aumenta o crescimento 
do mato e da vegetação em pelo me-
nos cinco vezes mais que no período 
de estiagem.

Nesta semana, as equipes da 
operação limpeza da SSU estão con-
centradas na região do Morada do 
Parque, reforçando o compromisso 
da Administração Municipal em fa-
zer de Montes Claros uma cidade 
com mais qualidade de vida para a 
população.

PONTO CERTO | A população 
deve contribuir com a limpeza da 
cidade para garantir um ambiente 
mais saudável e agradável, descar-
tando corretamente os resíduos. 
Para isso, a Prefeitura inaugurou re-
centemente o Ponto Certo, um local 
destinado ao recebimento gratuito 
de até um (1) metro cúbico dos se-
guintes materiais pela população: 
resíduos da construção civil, podas 
e resíduos volumosos como mó-
veis velhos, colchões e sofás. Neste 
espaço, esses resíduos ganham um 
destino ambientalmente adequado, 
evitando o descarte irregular que 
entope bueiros, contamina cursos 
d’água e afeta a paisagem da nossa 
cidade. O Ponto Certo fica situado 
na avenida Major Alexandre, bairro 
Ibituruna.

RECICLAGEM | A população 

também deve contribuir com a re-
ciclagem, separando o lixo para 
facilitar o trabalho dos catadores e 
promover a coleta seletiva, o que be-
neficia o meio ambiente e a econo-
mia. A separação adequada do lixo 
reduz a poluição, permite a recicla-
gem e gera renda para os catadores.

DENÚNCIAS | A população 
pode e deve denunciar o descarte 
irregular de resíduos, através do 
site Secretaria de Serviços Urbanos 
da Prefeitura de Montes Claros (ssu.
montesclaros.mg.gov.br), especifi-
camente no campo “DENÚNCIAS” .

Como Denunciar: acesse o site 
www.ssu.montesclaros.mg.gov.br 
e procure o campo “Denúncias”. 
Preencha o formulário com os da-
dos do local do descarte irregular, 
incluindo fotos ou vídeos. Se dese-

jar, você pode solicitar anonimato. 
O site gera um protocolo que per-
mite acompanhar o andamento da 
denúncia.

A denúncia também poderá ser 
feita pessoalmente na Secretaria 
Municipal de Serviços Urbanos, si-
tuada na Rua Carlos Paulino, 401 
- Vila Exposição. Ou pelo telefone: 
2211-4200

Ao denunciar, forneça o máxi-
mo de detalhes possível sobre o 
local e o tipo de descarte irregular. 
Se possível, inclua fotos ou vídeos 
para auxiliar na identificação do 
problema. O descarte irregular 
de entulho é considerado crime e 
pode acarretar notificações e multas. 
A Prefeitura encaminhará a denúncia 
para o órgão competente, que verifi-
cará a situação e tomará as medidas 
necessárias. (Luis Carlos Gusmão)
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Consultorias do Sebrae Minas têm duração de oito meses e incluem gestão financeira, atendimento e 
ferramentas de Inteligência Artificial
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‘Quase entrei em 
depressão': uma das 
maiores decepções 
da vida de Flávia 
Alessandra envolve Xuxa

Basílio afirma que aceita que 
Maristela retome a presidência da 
empresa, desde que não desfaça o 
casamento entre os dois. Maristela 
deduz que Basílio e Zélia são com-
parsas. Zélia garante a Clarice que 
descobrirá o paradeiro de Geraldo.

Fred sugere que as fotos da cam-
panha de sua marca sejam feitas no Gente Fina. Raimundo e Lígia discutem 
durante o almoço. Zélia confronta Pereira sobre o suposto corpo de Ge-
raldo. Maristela revela a Juliano o motivo de manter seu casamento com 
Basílio. Lígia e Raimundo se beijam.

Flávia Alessandra revelou que fez testes para um filme de Xuxa, mas foi o 
projeto foi engavetado.

‘Quase entrei em depressão’: uma das maiores decepções da vida de Flávia 
Alessandra envolve Xuxa

Flávia Alessandra revelou que a primeira decepção no trabalho aconteceu 
quando ela tinha apenas 12 anos

Flávia Alessandra viu o sonho de fazer um filme com Xuxa ir por água abaixo
Flávia Alessandra fez a revelação no ‘Pé no Sofá Podcast’, que divide com a 

filha, Giulia Costa
Flávia Alessandra: ‘Quando eu tinha 12 anos eu sonhava em poder atuar com 

ela. E ela ia fazer um filme, ‘As Aventuras de Xuxa no Planeta X’. Comecei a fazer 
testes para esse filme’

Flávia Alessandra revelou que a primeira decepção no trabalho aconteceu 
quando ela tinha apenas 12 anos. A atriz, que brilhou no especial de 60 anos da 
TV Globo, viu o sonho de fazer um filme com Xuxa ir por água abaixo.

“Quando eu tinha 12 anos, eu sonhava em poder atuar com ela. E ela ia fazer 
um filme, ‘As Aventuras de Xuxa no Planeta X’. Comecei a fazer testes para esse 
filme, virou uma fila de crianças”, disse Flávia no “Pé no Sofá Podcast”, que a atriz 
divide com a filha.

Flávia chegou a mudar a rotina para se dedicar aos testes. “Eu parei o francês, 
tive que suspender um pouco a dança, porque estava uma rotina de ensaio, com 
os testes e tudo mais”, relembra.

No entanto, o projeto foi engavetado antes mesmo do fim dos testes. “Cara, 
criei uma expectativa na minha cabeça e o filme não saiu. Eu nem culpabilizo 
a Xuxa, foi uma questão da produtora que se envolveu. E parece, no final das 
contas, que ela nem sabia, estava correndo isso tudo na paralela”, relata.

O resultado foi um processo de profunda decepção para a jovem Flávia. “Eu 
quase entrei num processo de depressão, porque a desilusão que foi pra mim 
depois de meses de muitos testes, foi uma grande decepção”, reforçou.

TICIANE PINHEIRO FOI REJEITADA AO TENTAR SER PAQUITA
Quem também viveu uma história parecida foi Ticiane Pinheiro. No entanto, a 

responsável pela decepção tem nome e sobrenome: Marlene Mattos. A apresen-
tadora foi barrada pela diretora e não conseguiu realizar o sonho de ser paquita.

“Ela [Xuxa] me levou para Marlene e disse: ‘A Ticiane queria muito ser paqui-
ta’. Ela [Marlene] olhou para mim e falou assim: ‘aham, aham’. Naquela hora, 
meu mundo caiu. Eu fiquei muito triste. Participei do programa e fiquei com 
aquela coisa de menina que tinha um sonho e vê que a Marlene, que era a que 
mandava em tudo, não quis”, lamentou Ticiane, em participação no documentá-
rio “Pra Sempre Paquitas”.

O documentário não revela o motivo da rejeição de Marlene, mas informa-
ções do jornal Extra entregam que estava relacionado a uma das regras criadas 
pela diretora para a seleção das paquitas.

Marlene exigia que as paquitas fossem anônimas e não tivessem parentesco 
com nenhum famoso. Ticiane fugia das duas regras: além de ser filha de Helô Pi-
nheiro, ela também já tinha experiência com televisão. A apresentadora coman-
dou o “TV Criança”, na Band, e fez parte da última geração do programa “Balão 
Mágico”, que, coincidentemente, saiu do ar para dar espaço ao “Xou da Xuxa”.

Leo tenta se explicar para Abel e 
Samuel. Stephany chega à mansão 
Boaz. Marlon derruba um oficial 
durante um treinamento, e Alan se 
orgulha do aluno. Sofia pede que 
Abel contrate Leo para ser sua babá. 
Filipa decide fazer uma festa. Sofia 
pensa em como implicar com Leo. 
Stephany paga a dívida de Leo com 

as mulheres da rifa. Marlon e Alan são interceptados por uma mulher na 
rua pedindo ajuda. Davi convida Leo para participar da festa de Filipa com 
ele. Samuel avisa a Leo de uma possível traquinagem de Sofia. Rosa reclama 
com Abel da festa de Filipa. Marlon ajuda a amiga da mulher na rua. 

RESUMO DE Novelas
Tiago pede para Heleninha 

não ir para a clínica. Odete fala 
mal de Solange para Martin, seu 
namorado. Raquel chama Gilda 
para trabalhar no restaurante. 
Odete tenta se acertar com He-
leninha. Afonso avisa a Odete e 
Celina que levará Solange para 

jantar em casa. Ivan acalma Tiago, que tem uma crise de pânico ao ficar 
preso no elevador. Daniela explica a Lucimar sobre os direitos de Jorginho 
à pensão de Vasco. Tiago pede ajuda a Odete para ajudar Heleninha a 
parar de beber. Odete convida Ivan para jantar na casa de Celina. Sardinha 
percebe o interesse de Leila por Renato. 

PROGRAMAÇÃO TV GAZETA 
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Prefeitura de Botumirim promove a 
1ª Corrida e Caminhada Rústica no 
feriado de 1º de Maio

1º Torneio de Truco 
do Mercado Municipal 
acontece nesta quinta, 1º 
de maio

Cruzeiro: Gabigol busca ser o maior artilheiro 
da Copa do Brasil

Neto detona árbitro após polêmica na Copa do 
Brasil: ‘Um dos piores’

Leila, presidente do Palmeiras, nega procura da 
CBF para que Abel Ferreira assuma Seleção

A Prefeitura de Botumirim realiza nes-
ta quarta-feira, feriado de 1º de Maio, a 1ª 
Corrida e Caminhada Rústica da cidade. O 
evento será realizado na Praça João Nassau, 
com concentração a partir das 7h e largada 
às 8h. A ação visa incentivar a prática espor-
tiva, promover saúde e integrar a comuni-
dade em um dia voltado para o lazer e o 
bem-estar.

A programação contará com duas moda-
lidades: corrida de 5 km para adultos e uma 
versão adaptada para crianças, tornando o 
evento acessível e familiar. Todos os inscri-
tos receberão kit completo, incluindo cami-
sa oficial do evento, número de peito, chip 
de cronometragem e medalha.

A corrida também terá premiação em 
dinheiro e troféus para os melhores colo-
cados, além de oferecer café da manhã e 
pontos de hidratação para todos os partici-
pantes.

As inscrições estão abertas e podem ser 
feitas pelo site oficial: g5sports.com.br

A 1ª Corrida e Caminhada Rústica de 
Botumirim é uma realização da Prefeitura 
Municipal com o objetivo de incentivar há-
bitos saudáveis e valorizar o esporte como 
ferramenta de transformação social.

Será realizada nesta quinta, 1º de 
maio, a primeira edição do Torneio 
de Truco do Mercado Municipal de 
Montes Claros.

O objetivo é movimentar o im-
portante ponto turístico da cidade, 
das 8 ao meio-dia, unindo Cultura, 
Turismo, Lazer, Gastronomia e Es-

porte, presenteando a população 
com mais essa opção de lazer den-
tro das comemorações do Dia Traba-
lhador, com suporte da Prefeitura de 
Montes Claros.

O evento contará com palco livre 
para artistas locais, comida típica da 
gastronomia mineira e muito mais.

As inscrições podem ser feitas 
através do telefone (38) 99265-4501, 
com Djalma, ou no local do evento, 
até o horário inicial da competição, 
no Restaurante do Dim. Será cobra-
da uma taxa de inscrição de R$ 50 
reais por dupla, e os primeiros três 
lugares receberão premiação.

O atacante Gabigol, do Cruzeiro, 
terá um desafio à parte na Copa do 
Brasil deste ano: tornar-se o maior 
artilheiro da história da competição. 
A Raposa estreia na edição de 2025 
nesta quinta-feira (1º), contra o Vila 
Nova-GO, no Mineirão, às 21h30 
– por ter ficado em nono lugar no 
Campeonato Brasileiro do ano pas-

sado, a equipe entrou direto na ter-
ceira fase.

Em 11 participações em Copas 
do Brasil, defendendo Santos e Fla-
mengo, Gabigol marcou 32 gols e 
está na terceira posição na lista dos 
maiores artilheiros do torneio, atrás 
de Fred, com 37 gols, e Romário, 
com 36. O atacante, que está na re-

serva da equipe do técnico Leonardo 
Jardim, terá de marcar, pelo menos, 
cinco gols para se igualar ao ex-joga-
dor de Cruzeiro e Fluminense.

Na temporada pelo Cruzeiro, Ga-
bigol já marcou oito gols (cinco pelo 
Campeonato Mineiro, um pelo Bra-
sileiro, um pela Copa Sul-Americana 
e um em amistoso) em 17 partidas. 

Mas o atacante não marca desde 
que perdeu a condição de titular, no 
jogo contra o São Paulo, dia 13, pela 
terceira rodada do Brasileirão. O úl-
timo gol foi, de pênalti, na derrota 
para o Mushuc Runa, do Equador, 
no Mineirão, pela Sul-Americana, 
dia 9.

Na Copa do Brasil, Gabigol mar-

cou 19 gols com a camisa do Santos, 
de 2013 a 2018, e 13 pelo Flamen-
go, desde 2019. Os últimos gols do 
atacante foram decisivos: na vitória 
por 3 a 1 sobre o Atlético-MG, na 
primeira partida da final do ano pas-
sado, em 3 de novembro, no Mara-
canã. Essa foi a segunda conquista 
da Copa do Brasil de Gabigol, ambas 

pelo rubro-negro carioca.
Gabigol também foi artilheiro da 

Copa do Brasil em duas edições. Em 
2014, marcou seis gols e dividiu o 
posto com Bill, do Ceará, e Léo Ga-
malho, do Santa Cruz. No ano passa-
do, também pelo Santos, foram oito 
gols e liderança isolada da artilharia. 
(Lance!)

O comentarista Neto criticou 
a arbitragem de Denis da Silva 
Ribeiro Serafim no empate por 
2 a 2 entre Maringá e Atlético, 
na última terça-feira, pela ida da 
terceira fase da Copa do Brasil. 
Durante o programa “Os Donos 
da Bola” dessa quarta-feira (30), 
o apresentador questionou a de-

cisão do árbitro de não marcar 
um pênalti a favor do time para-
naense.

- É uma vergonha não dar esse 
pênalti. Esse árbitro jamais pode 
apitar outro jogo. Vocês podem 
ter acabado com o trabalho do 
roupeiro, do massagista, do trei-
nador, da equipe do Maringá. 

Não dar um pênalti desses é um 
absurdo. Denis da Silva Ribeiro 
Serafim: você é um dos piores ár-
bitros desse ano. Você não pode 
mais apitar. Que vergonha que 
você fez ontem - disse Neto.

A Confederação Brasileira de 
Futebol (CBF) divulgou o áudio 
da conversa entre os árbitros na 

manhã desta quarta-feira. Na gra-
vação, Denis da Silva Ribeiro Se-
rafim reconhece que houve um 
puxão no jogador do Maringá, 
mas afirma que a ação “não teve 
impacto nenhum” sobre o atleta.

- Recomendo uma revisão 
para possível penal em razão 
de um incidente não visto em 

campo. No momento do cruza-
mento tem um agarrão acintoso 
na camisa do jogador de ataque 
que iria cabecear. Eu preciso que 
você analise se esse agarrão cau-
sa ou não impacto nesse jogador.

Após revisar o lance, o árbitro 
mandou o jogo seguir. Para De-
nis, não houve impacto no lan-

ce, Cuello não teria atrapalhado 
Gustavo Vilar no cabeceio.

O jogo de volta entre Atlético-
-MG e Maringá está marcado para 
a próxima semana, no Estádio 
Mineirão, em Belo Horizonte. O 
vencedor do confronto avançará 
às oitavas de final da Copa do 
Brasil. (Lance!)

A presidente do Palmeiras, 
Leila Pereira, nega que a CBF pro-
curou o clube para tratar sobre a 
possibilidade de Abel Ferreira as-
sumir o comando técnico da Sele-
ção Brasileira.

De acordo com a mandatária, 
Ednaldo Rodriguez, comandante 
da confederação, não entrou em 
contato com a direção alviverde. 
Vale lembrar que a Seleção segue 
sem treinador desde a demissão 
de Dorival Júnior após a goleada 

sofrida para a Argentina, pelas Eli-
minatórias para a Copa do Mun-
do.

— Nenhuma pessoa da CBF ou 
ligada à CBF procurou o Palmei-
ras para falar sobre o Abel. Aliás, 
eu tenho certeza de que, se a CBF 
tiver interesse de fazer futura-
mente um convite ao Abel, o pre-
sidente Ednaldo vai me telefonar 
antes de qualquer movimentação 
— afirmou Leila.

Pouco mais de quatro anos 

à frente do comando técnico do 
Palmeiras, Abel Ferreira tem con-
trato válido até o fim de 2025. O 
plano da diretoria, no entanto, 
é estender o vínculo do treina-
dor até dezembro de 2027, data 
que marca o término do segundo 
mandato de Leila.

Com o Mundial de Clubes no 
horizonte, o Palmeiras não plane-
ja mudanças na comissão técnica 
e aposta na continuidade do tra-
balho para fazer uma boa campa-

nha na competição continental, 
além de brigar pelos títulos da 
Libertadores, Brasileirão e Copa 
do Brasil.

— Isso eu já respondi diversas 
vezes. O Abel tem contrato conos-
co até dezembro de 2025. O nos-
so foco total hoje é a busca pelo 
tricampeonato brasileiro, não 
pensamos em outra coisa. Aí de-
pois, quando as coisas estiverem 
mais tranquilas, não tenha dúvi-
das que eu vou conversar, sim, 

com o nosso treinador, porque é 
meu desejo que ele fique conosco 
até dezembro de 2027 — explicou 
a mandatária ainda em 2024.

Durante a entrevista coletiva 
após a vitória do Palmeiras por 1 
a 0 sobre o Ceará, pelo jogo de 
ida da terceira fase da Copa do 
Brasil, Abel Ferreira comentou 
sobre a possibilidade de assumir 
o comando da Seleção Brasileira.

Embora tenha considerado 
uma honra ter seu nome ligado 

à Seleção, o treinador português 
afirmou que segue focado no pro-
jeto do Palmeiras, onde tem con-
trato até dezembro.

— É uma honra ter o nome 
associado a uma das melhores 
seleções do mundo (Brasil), mas 
é claro e sabido que eu tenho 
contrato com o Palmeiras. Meu 
foco é total e absoluto com meus 
jogadores. Meu compromisso é 
total e absoluto com o Palmeiras. 
(Lance!)
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FERIADÃO 

Hoje feriadão com muita gente viajando e voltando somente 
domingo. Os bares, restaurantes e várias lojas estarão abertas. 
Numa terrível crise que o Brasil está vivendo, estes feriados atra-
sam ainda mais com a economia. Mas, pelo visto, o povo quer é 
mesmo curtir uma praia antes do inverno.

SILÊNCIO NO VELÓRIO 

O Executivo virou réu do próprio fracasso de articulação. Na 
ausência de um “Posto Ipiranga”, que fale com o Centrão, Lula 
adotou a Corte como fonte de tudo — até de alívio fiscal com 
precatórios. O STF topou, com prazo: até 2026. Depois disso? 
Silêncio de velório.

NÃO GOVERNA 

O presidente Lula sempre teve faro para atalhos. Agora, no 
terceiro mandato, trocou o plenário do Congresso por um outro 
plenário — só que o do Supremo. Foram 19 ações ajuizadas no 
STF desde 2023, superando as gestões combinadas de Dilma, 
Temer e Bolsonaro. O Planalto não governa, judicializa.

MONTES-CLARENSE VITORIOSO 

O ex-procurador geral da Justiça, Jarbas Soares, considerado 
um dos melhores da história do PMMG, foi convidado pelo Mi-
nistro André Mendonça para ser o representante do IPER de Mi-
nas Gerais, instituto já em funcionamento em São Paulo.

Aí JÁ É DEMAIS 

Pelo visto o Governo quer também dominar no futebol. Ima-
gine que enquanto estamos vendo aí absurdos acontecerem, gas-
tanças desenfreadas, abusos que não respeitem as leis, e surge 
outro absurdo, ou seja, querer mudar a cor amarela da nossa 
seleção pela VERMELHA. Jamais o povo brasileiro deixará isso 
acontecer. Seremos VERDE E AMARELO!

O DESTAQUE de hoje vai para esta menina linda por dentro e por 
fora, que é a futura mestre em Geografia, pela UNIMONTES, Izabella 
Leal Paulino, que esteve aniversariando no início da semana. Ela faz 
sucesso também como uma das melhores maquiadoras da cidade. Vivas 
para esta menina que considero como filha! 

SEMPRE presentes, os queridos, Jota Avelino, Celina e Waldeir Fran-
cisco Games e Pancho Silveira.

DIOGO VENEX que é um dos melhores DJs do Norte de Minas pro-
mete dar show nos intervalos das bandas e encerrar com chave de ouro 
o Mega Evento de sábado, no “Mirante Eventos”, às 13h!

Muitos jovens estarão, como sempre, prestigiando a FEIJOADA DO 
THEO, no próximo sábado.

Como sempre, Hércules e Adriana Figueira Costa estarão comandan-
do grande grupo na festa de sábado, no “Mirante Eventos”.

Álvaro Guilherme e Mariana, que acabam de adquirir bela casa no 
Condomínio Bico da Pedra, também já confirmaram presença na festa 
de sábado.

O famoso CAFÉ DE LU voltará a marcar presença na feijoada sábado!

Recém chegados da Europa, Alexandre Bomtempo e Aninha são 
outros amigos que sempre me prestigiam.

Cesar Costa com seu indiscutível bom gosto no setor de decoração e 
que vai montar o canário de sábado no “Mirante” para a FEIJOADA DO 
THEO. Na foto, este jornalista, Cesar e amiga Karina Narciso.

FRENTE A FRENTE

Amanhã o diretor do GRUPO VISION Matheus Tolentino com 
sua equipe já estará montando toda a infraestrutura no salão do 
“Mirante Eventos” para a festa de sábado, amanhã, a partir das 
08 horas. Também César Costa promete marcar presença para 
executar seu projeto para a grande festa de sábado.

Com o fechamento do “Portal Eventos”, os promotores de fes-
tas ficaram sem um espaço super-Glamouroso. Ouvi dizer que 
Joãozinho também pretende arrendar o espetacular espaço “Duca 
& Nazaré”. Vem, aí, grandes recepções e haverá falta de opção. 

A fumaça branca de uma era se dissipa. Francisco, o Papa que 
veio do “fim do mundo”, encerrou sua jornada aos 88 anos, dei-
xando um legado que desafia os cânones do poder clerical e ecoa 
nas ruas que abrigam os invisíveis. De volta à sacada da Basílica 
de São Pedro no Domingo de Páscoa, após longa internação, sua 
bênção Urbi et Orbi foi mais do que um rito — foi o epílogo de 
uma missão.

Os deputados, Arlen Santiago, GIL Pereira e Paulo Guedes já 
pegaram suas camisetas e estarão me homenageando sábado na 
“FEIJOADA DO THEO comandando grupos, inclusive Prefeitos. 
Fico contente! 

Ministro Alexandre de Moraes rechaçou a ideia de que seria 
juiz e parte ao mesmo tempo. Disse que não se trata de crime 
contra sua pessoa, mas sim contra o STF e a própria democracia 
- uma torre de vigia que, se atacada, deixa o povo à mercê dos 
filisteus.

E não esqueçam de pegarem amanhã suas camisetas em Ada 
TREND, Sapazzio, Só Luna, Luiza Barcelos e Cynthia.

VAP VIP


